Prefeiture:__Municlpa/ ge Jafobé

LEI N° 242/2009.

EMENTA: Cria os cargos
relativos ao Orgéo Central
do Sistema de Controle
interno do Municipio de
Jatoba, e da outras
providencias.

O Prefeito do Municipio de Jatoba, Estado de Pernambuco,
no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara de
Vereadores aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado 01 (um) cargo comissionado de
Coordenador do Orgdo Central do Sistema de Controle Interno do
Municipio de Jatoba, Estado de Pernambuco.

§1° — O cargo de Coordenador do Orgéo Central do
Sistema de Controle Interno tera remuneragéo de R$ 2.500,00 (dois mil
e quinhentos reais) mensais.

§ 2° - O cargo de Coordenador do Orgdo Central do
Sistema de Controle Interno vincula-se diretamente ao Gabinete do
Prefeito, integrando a sua estrutura organizacional.

Art. 2° - Compete ao Coordenador do Sistema de
Controle Interno a organizagéo dos servigos de controle interno.

Paragrafo Unico - Para o cumprimento das atribuicdes
previstas no caput, o Coordenador, além de outras atribuicdes previstas
na Lei de criagdo do Sistema de Controle Interno: /7
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VLI

VIl

determinara, quando necessario, a realizagdo de
inspecdo ou auditoria sobre a gestdo dos recursos
publicos municipais sob a responsabilidade de
6rgdos e entidades publicos e privados;

. dispora sobre a necessidade da instauragdo de

servicos seccionais de controle interno na
administragéo direta e indireta, ficando, todavia, a
designagdo dos servidores a cargo dos
responsaveis pelos respectivos o6rgdos e
entidades;

utilizar-se-a de técnicas de controle interno e dos
principios de controle interno conforme legislagéo
pertinente de auditoria;

. regulamentara as atividades de controle através de

instrugdes normativas, inclusive quanto as
dentncias encaminhadas pelos cidaddos, partidos
politicos, organizagéo, associagdo ou sindicato ao
OCSCI sobre irregularidades ou ilegalidades na
Administracdo Municipal;

emitira parecer sobre as contas prestadas ou
tomadas por o6rgdos e entidade relativos a
recursos publicos repassados pelo Municipio;

verificara as prestacdes de contas dos recursos
publicos recebidos pelo Municipio;

opinara em prestagées ou tomada de contas,
exigidas por forga de legislagao;

VIIl. devera criar condigbes para o exercicio do

controle  social sobre  os programas
contemplados com recursos oriundos dos
orgamentos do Municipio; /)
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IX. concentrara as consultas a serem formuladas pelos
diversos subsistemas de controle do Municipio;

X. responsabilizar-se-a pela  disseminagdo de
informacdes técnicas e legislacdo aos subsistemas
responsaveis pela elaboragdo dos servigos.

Xl. organizarda a realizagdo de treinamentos aos
servidores de departamentos e seccionais
integrantes do Sistema de Controle Interno.

Art. 3°. Ficam criados, para serem ocupados -
exclusivamente - por servidores do quadro efetivo, 02 (dois) cargos
de confianga de Gestor de Unidade Executora do Sistema de Controle
Interno, com remuneragéo de R$ 553,84 (Quinhentos e cinqgiienta e trés
reais e oitenta e quatro centavos).

§ 1° - Aos Gestores de Unidade Executora do Sistema
de Controle Interno, responsaveis por areas e/ou agdes administrativas,
em conjunto com a Secretaria a qual estdo vinculados, mediante
acompanhamento e orientagdo do OCSCI, compete determinar os
pontos de controle de cada agao, estabelecendo os responsaveis,
regras, procedimentos e prazos, com a finalidade de garantir a sua
efetividade, a partir da elaboragdo de manuais de rotinas e
procedimentos.

§ 2° - Os Gestores de Unidade Executora do Sistema
de Controle Interno subordinam-se diretamente ao Coordenador do
OCscCl.

§ 3° - A designacdo do servidor efetivo para a
assungdo das fungbes relativas as Unidades Executoras ocorrera
mediante a observancia dos seguintes critérios:

| - nomeacéo, prefgrencialmente, de técnicos contabeis

do quadro efetivo; |- |
-
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Il — nomeacédo, alternativamente, de auxiliares
administrativos do quadro efetivo;

Il = no caso de ndo haver nimero suficiente de
servidores ocupantes dos cargos citados nos incisos
anteriores, nomeagdo de quaisquer outros servidores
de nivel médio do quadro efetivo.

§ 4° - O servidor nomeado tratara exclusivamente das
questOes relativas ao Sistema de Controle Interno.

Art. 4°. Ndo poderdo ser designados para o exercicio
das funcdes de Gestor das Unidades Executoras do Sistema de
Controle Interno os servidores que:

I- sejam contratados por excepcional interesse publico:
Il - estiverem em estagio probatério;

ll- tiverem sofrido penalizacdo administrativa, civil ou
penal transitada em julgado:

IV - realizem atividade politico-partidaria, como
membros de diretérios ou executivas de partidos
politicos;

V - tiveram suas prestagdes de contas, na qualidade
de gestor ou responsavel por bens e dinheiros
publicos, rejeitadas pelo TCE:

VI — sejam conjuge e/ou parentes consangiiineos ou
afins até 3° grau, do Prefeito, do Vice-Prefeito, do
Presidente da Camara e dos Vereadores, dos
Secretarios Municipais e das autoridades dirigentes
dos o6rgdos e entidades integrantes  da
administragéo publica direta e indireta do Municipio.

o § 5° Havera excecido a regra prevista no paragrafo
anterior, inciso VI, quando for imposta a realizagdo de concurso publico
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especifico para a investidura nos cargos necessarios a composicéo do
Orgao Central do Sistema de Controle Interno.

Art. 5°. Os impedimentos do §4°, do artigo anterior,
aplicar-se-d0, no que couberem, & nomeagdo do Coordenador do
OCSCl.

Art. 6° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo
por conta das seguintes dotagdes orgamentarias:

02.00 — Gabinete do Prefeito

02.01 — Gabinete do Prefeito

04.122.003.2003 — Manutengao Administrativa do Gabinete do Prefeito
31.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data da sua
publicagdo, revogando as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, 29 de junho de 2009.

Esta Lei foi publicada nos termos do art. 99 da Lei
Organica do Municipio de Jatoba-PE.

JEINE Géﬁ?‘%ﬁjsﬁ)uu
CHEFE BE GABINETE
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TOAGRAICA  #ONE 53077 W37 -

Prefeitura Municipal de Jatoba

DECLARACAO

Fica Declarado para os devidos fins de direito, que o aumento de despesas
advindo da Lei N° 242/2009, tem adequacdo Orcamentaria e Financeira com a Lei
Orgcamentaria anual, apresentando compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei
Orgamentaria ora vigente.

A referida é a expresséo da verdade.

Jatoba, 29 de Junho de 2009




seduzuly op oUZRRY
o 840 69 &z

np3

BIOIE] 8P BTy BIReLd

0€'L8YPSYL

09'89L 1L VL

%I9°LL

60011712681

S

I ERES
© 1308 sodreoug

RISIADL] BN

RMUIA]

|enjua0Iad

B s1e[P0g sodreouy

R

RpEANA)] 198

o (possag dsa(y

T0C0IDIDUAXT

ovsiHaa va SHINV

OTI80VSOL | 0989L VLY

wistaaad maoay]

oLl | 0EusyvSYL | T PLSSLOYYEl )
opeayide sI90g sodIeILy VISIATId o
[RmuadIa o [eossaq dsad VIIHDHY GYOUOMAC0

6007 Ad O1D1OVAXU
Ad - Y4OLVe Ad TVJIDINON vanLgdaadd

(007101 "D 1VA LI LAV H OSIONI 91 ODILUV)
OUHINVNI - ORIV INAWYIHO OLDY AT 04 OALLVAL

ORIQLV T



BR0REF 5P (i

Loingy einisgold

LS I SWIOL. .
S i 1 S D———— S SN
A _DELTeTILL .mo.o:._mw.n_ I 0€LTOTILL 09'89L°1pL Y] %IL'0 | 0ELTOTILL RS TALS 2R S —
[NIETREES a EICNEREC -
v sieid0s sodieous v s1p100§ SoFIeoUZ opentjde SIR120G S0TIBOUY VISIATId
(BRI | 2 possad dsaq visiAR1 BIROY (B o jrossag dsacl s,m_hm.as_uuoz | lemuadnag 2 [rossadsacl VIO q,lu.aw_‘mm._\d
B 1[4 Dlovaxd R SiogopDuaxa i oToDuAXE B
6007 AQ O1D1OUAXI
d -~ yaoLve 3d TYAIDINDW VHALIAAId
oysioaa va s104aa

(00/101 D1VALL LUV H ‘1 OSIONI 91 OO 1V)
OUFIDNVNI -~ ORIV NANY

A0 OLDY NI O OALLVINLLSH OROLV Y



i)
100) ooy

paoer ep edionii

—_———

600¢ | [

110z

o Al.l.:n!ﬂ T - oL RGRAMARANS
1 T i 9P (B ODIYS .
opes

ek S01s2Y Op
011019X ] O 1030 v s ap ORILOSU|

TR ESORE R e

oug 0 1PHRC/HAERANS

(GapSeudisuod) sesadsacl
e v sosay
- IO B SUSOUSa
0E°L8IYSIL GI5jo19%4 Op [euLd 0 AV og33l01g
89°609'¥1 SPIN OU RIsIAal{ esadsaq]
R19UFBUNUOY) AP BAIISIY

e

B S [ SR -— "1 Sumuowedi0 sPadsac

— —————t—cusaisaa_______|

0€789VS9'L 0£°L8YTSI'L 0C°L89VS9'L 0€°L89PS9'L . ¢l ]
T RRuEBIQ-TIXE ST
a o o =1 GIIPIXE Op [BUL 0 1Y OE3AI0Id
SoIA OU 0pARPEIALY AP OUSIADLY |
6001171261 | 6001116l 0939 TRL VL 09°89L 1PL Y1 PIGRLGHO Tl | VLSBLGWEl | STyueuy 10 Se1109Y ]
_ 60011716 | [40 o —— < e

- N l\llll\IJ
G | G OWNeWesi0 G oneuAIy O | .
HO0Z/ONAURFRIDUDINNY 2P 10

|2ossad ap OIIWNE O OLSINIP P SINUL ‘olUBLLY 2
OMPIONYNES - ORY LNEIAV D AG OLOVAINT

ALLVAISOWIA



00'0PT'8S

~000PT8S

00°0v2'8S

00°0VT8S
1102

000V '8S

0102

00°0¥Z 85

6002

ey

1e8e ] v S0ISOY 10[EA

1ede g v esadso(] 0[RA
seyuadus| B esadsd(] JOIRA

—

VXIE) o (UL OPIES
1mde B SO1SNY AP jRuL{ OP[ES
010§010XH OU T © SONIY AP OF:

su[

onpauBuL] 1YI(AATIAING

OLIBIUSIRII) PR AIApRdng

-

~(sa0deudisuod) sesadsa(i
123e ] B S0ISY

BLEIUDRILO)-LXY sesadsa(]

0E'LTOTILL
£C'¢S8'S

31610%7 0p [PuL1 0 M1V 08daT0d
SN OU ISIAdI esadsa(y
R1oUdunuo;) 3p BAISIY

Sel

oS0 SIS0

0€'LT6TILL

0€'LT6TILL

0E'LL6TILL

0£'LT6 TILL

Sysadsad

vl SI0-BIINE SR

SN OU OpdRpEdAIY AP OBSIAM

STRIOTO¥A Op AL 071V OBoId |

[ 600112661

6001112651

09'89L°1PL Y]

09°89L I¥L VI

PL'GBL6VY €1

PL'SSL 6P €L

| omdauruL]

L

110z/0!

L

o_‘_a:a.:sw 10)

opdalox |

91010X7]

OaidOURUL]

opdafol]
010Z/014XT

oupuatiedig 0120uRL)

L

oprzIeaYy
GO0 T/ORPISK

origIuWEII0

GISIADL]

)

[BI2iU] OadUBUL] OP[ES
quuodsi(f
150 3P OpLS

600Z/ONAUR[/RIUDIRI] AP OPOLAY

|eussad op OAWNE 0P OYSIIAP ¥P siodap ‘onaduBUL]
OMIAONYNIA - CE<;.Z...:>.<U¢C OLIVANL AU OALLVILSOWHC

Ad - VEOLVI 30 TVAIDINAW R2URRREBERE

auiedi() opedusf op ogdaloiyd

Seupuawedi() SedoRy
SYLIEOT o |



