Prefeitura Municipal de Jatoba

PERNAMBUCO

OFICIO GAB-PMJ/N® 334/2015

Jatoba/PE, 16 de setembro de 2015.

limo. Senhor Presidente

limos. Senhores Vereadores

Encaminhamos para essa Egregia Casa Legislativa aseguinte Lei:

# LEI N° 380/2015 - EMENTA: Dispde sobre as Diretrizes para a elaboragéo
da Lei Orgamentaria de 2016 e da outras providéncias.

Aproveito o ensejo para reiterar protestos de elevada estima e distinta

consideragéo.
/
J /
CAMARA WUICIPAL DE i
ATOBA ;
RECEBIDO
égmo Senhor EM: RULS g
EDUARDO GOMES DE SA JUNIOR | ALl HORAS
Presidente do Poder Legislativo Municipal | =20 K slba i |
Jatoba/PE.
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LEI N°. 380/2015.

EMENTA: Dispde sobre as
Diretrizes para a elaboragdo da
Lei Orcamentaria de 2016 e da
outras providéncias.

- O Prefeito do Municipio de Jatoba, Estado de Pernambuco, no uso de
suas atribuigdes legais, fago saber que a Camara Municipal de Vereadores

aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - S30 estabelecidas, em cumprimento as disposigdes contidas
no inciso Il, e no § 2° do artigo 165 da Constituicdo Federal e inciso Il, § 2° do
artigo 123 da Constituicio do Estado de Pernambuco, e com as disposicoes
introduzidas pela Lei Complementar n.° 101, de 04/05/2000, as DIRETRIZES
I ORCAMENTARIAS do Municipio de JATOBA, para o exercicio financeiro de
2016, compreendendo:

I - metas e prioridades da administragdo municipal,

Il - diretrizes para elaboragdo da proposta orgamentaria do municipio
para o exercicio de 2016;

Ill - disposicbes de carater supletivo sobre execugao do orgamento;

IV - disposicdes relativas as despesas com o pessoal e encargos sociais;

V - disposigcdes sobre alteragdo na legislagdo tributaria do municipio;

VI- transparéncia da gestéo fiscal, escrituragdo e consolidagao das

contas, relatérios resumidos da execugdo orgamentaria, relatorio de gestéo

fiscal e prestacdo de contas geral do exercicio de‘&
, ‘"
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VIl - equilibrio entre as receitas e despesas e critérios e forma de
limitagao de empenhos;
VIl - condigoes e exigéncias para ftransferéncias de recursos e

entidades publicas e privadas;

IX- critérios para doagdo de recursos financeiros as pessoas fisicas,
carentes, residentes no municipio, destinadas ao atendimento de suas
necessidades essenciais, através de programas estabelecidos;

- X - disposicdes finais.

CAPITULO |
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGCAO
PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° - As prioridades da gestao publica municipal serdo as seguintes:

| - desenvolvimento de politicas sociais voltadas para a elevagéo da
gualidade de vida da populacdo do Municipio, especialmente dos seus
- segmentos mais carentes, reduzindo as desigualdades e disparidades sociais;

Il - modernizacdo e ampliagdo da infra-estrutura, identificacdo da
capacidade produtiva do Municipio, com o objetivo de promover o seu
desenvolvimento econdmico utilizando parcerias com os segmentos
econdmicos da comunidade e de outras esferas de governo;

Il - desenvolvimento institucional mediante a modernizagéo,
reorganizacao da estrutura administrativa, valorizagdo do setor publico como
gestor de bens e servigos essenciais, visando o fortalecimento das instituicoes
publicas municipais;

IV - desenvolvimento de politica ambiental centrada na utilizagdo
racional dos recursos naturais regionais, conciliando a eficiéncia econémica e a

conservacao do meio ambientes
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V - desenvolvimento de agdes com vistas ao incremento da arrecadagao
e adogdo de medidas de combate a inadimpléncia, a sonegacao e a evasao de
receitas;

VI - austeridade na utilizagdo dos recursos publicos e consolidagao do
equilibrio fiscal, através do controle das despesas, sem prejuizo da prestagao
dos servicos publicos ao cidadao;

VIl - apoio, divulgagéo, preservagado e desenvolvimento do patrimonio
- historico, cultural e artistico do Municipio, incentivando a participacdo da
populagao nos eventos relacionados a histéria, cultura e arte;

VIl - promogdo do desenvolvimento de politicas voltadas para a
formacao educacional da crianga e do adolescente, investindo, também, em
acdes de melhoria fisica das unidades escolares, ampliando-as, modernizando-
as e adaptando-as as reais necessidades da populagdo e reduzir a evaséo
escolar e melhorar o indice do IDEB;

IX - ampliagéo do acesso da populag@o aos servigos basicos de saude,
priorizando as agbes que visem a redugdo da mortalidade infantii e das
caréncias nutricionais;

X - desenvolvimento de agdes que possibilitem a melhoria das
condicbes de vida nas aglomeragdes urbanas criticas, permitindo que seus
moradores tenham acesso indiscriminado aos servigos de saneamento,

habitacéo, transportes e outros.

Art. 3° - As metas prioritarias para o exercicio financeiro de 2016 sao as
especificadas no Anexo | que integra esta Lei, as quais terdo precedéncia na
alocacdo de recursos na Lei Orcamentaria Anual de 2016, n&o se constituindo,
todavia, em limite a programacédo das despesas, no caso de alteragéo de
Programas, rubricas orgamentarias na elaboragcdo da LOA fica alterado
automaticamente no Orgamento Plurianual e na LDO no exercicio que se refere
a LOA.

.
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CAPITULO I
DA ESTRUTURA, ORGANIZAGAO E DIRETRIZES PARA A ELABORAGAO
E EXECUCAO DOS ORGAMENTOS E SUAS ALTERAGOES

Secao |
Das Disposicoes Gerais

& Art. 4° - A Lei Orcamentaria Anual obedecera aos principios da
Unidade, Universalidade e Anualidade, estimando a Receita e fixando a
Despesa, sendo estruturada na forma definida na Lei n° 4.320/64 e Lei
Complementar n® 101/2000.

Paragrafo Unico. Além de observar as demais diretrizes
estabelecidas nesta Lei, a alocacdo dos recursos na Lei Orcamentariae em
seus créditos adicionais sera feita de forma a propiciar o controle dos custos
das acbes e a avaliagdo dos resultados dos programas de governo e seus

respectivos custos.

@ Art. 5° - Os recursos do Tesouro Municipal serdo alocados para atender,
em ordem de prioridade, as seguintes despesas:

|- pessoal e encargos sociais, observado o limite previsto na Lei
Complementar n® 101/2000;

Il - juros, encargos e amortizagdes da divida fundada interna e externa
em observancia as Resolucdes n°s 40 e 43/2001 do Senado
Federal,

Il - contrapartidas previstas em contratos de empréstimos internos e
externos ou de convénios ou outros instrumentos similares,
observados os respectivos cronogramas de desembolso;

IV - outros custeios administrativos e aplicagdes em despesas de capital.

%.
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V — outras despesas

Paragrafo unico - As dotagbes destinadas as despesas de capital, que
ndo sejam financiadas com recursos originarios de contratos ou convénios,
somente serdo programadas com 0s recursos oriundos da economia com 0s
gastos de outras despesas correntes, desde que atendidas plenamente as

prioridades estabelecidas neste artigo.

Art. 6° - Somente serdo incluidas na proposta orgamentéaria dotacdes
financiadas com as operacdes de crédito mediante Lei Autorizativa do Poder
Legislativo, observadas as vedagdes restricdes previstas na Lei Complementar
n°® 101/2000.

Art. 7° - Na programacgéo de investimentos da Administragdo Publica
direta e indireta, além do atendimento as metas e prioridades especificadas na
forma dos arts. 2° e 3° desta Lei, observar-se-80 as seguintes regras:

|- a destinacdo de recursos para projetos devera ser suficiente para a

& execucdo integral de uma ou mais unidades ou a concluséo de uma
etapa, se sua duracdo compreender mais de um exercicio;

ll- sera assegurado alocagdo de contrapartida para projetos que
contemplem financiamentos;

- n&o poderdo ser programados novos projetos que nao tenham

viabilidade técnica, economica e financeira.

Secao Il
Da Estrutura e Organizagao dos Orcamentos Fiscal,

da Seguridade Social e de Investimentos

Art. 8° - Para fins desta Lei conceituam-se:

-

{.
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|- Categoria de programagdo - a identificagdo da despesa
compreendendo sua classificaggo em termos de fungdes,
subfungdes, programas, projetos, atividades e operagdes especiais;

Il - Remanejamento - a mudanga de dotagbes de uma categoria de
programacao para outra no mesmo 6rgao;

Il - Transferéncia - o deslocamento de recursos da reserva de
contingéncia para a categoria de programagéo, de uma fungao de

> governo para outra, ou de um 6érgdo para outro para atender
passivos contingentes;

IV -Reserva de contingéncia - a dotacdo global sem destinacao
especifica a 6rgao, unidade orcamentaria, programa, categoria de
programagao ou grupo de despesa, que sera utilizada como fonte
para atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos
fiscais imprevistos;

V - Passivos contingentes - questdes pendentes de decisdo judicial que
podem determinar um aumento da divida publica se julgadas
procedentes ocasionara impacto sobre a politica fiscal, a exemplo
de agOes trabalhistas e tributarias; fiangas e avais concedidos por

- empréstimos; garantias concedidas em operagdes de crédito, e

outros riscos fiscais imprevistos;

VI - Alteragcdo do detalhamento da despesa - a inclusao ou reforgo de
dotacdes de elementos, dentro do mesmo programa e grupo de
despesa;

VIl - Créditos adicionais - as autorizacbes de despesas nao
computadas ou insuficientemente dotadas que modifiquem o valor
original da Lei do Orcamento;

VIl - Crédito adicional suplementar - as autorizacdes de despesas

destinadas a reforcar programas, projetos ou atividades existentes

na Lei Orcamentaria, que modifiquem o valor global dos grupos de
despesy\,f
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IX - Crédito adicional especial - as autorizagdes de despesas, mediante
lei especifica, destinadas a criagao de novos programas, projetos ou
atividades néo contempladas na Lei Orgamentarias;

X - Credito adicional extraordinario - as autorizagbes de despesas,
mediante decreto do Poder Executivo e posterior comunicagao ao
Legislativo, destinadas a atender necessidades imprevisiveis e
urgentes em caso de guerra, comoc¢ao interna ou calamidade

publica.

Art. 9° - O orgamento fiscal compreendera a receita e a programagao da
despesa dos Poderes do Municipio, seus fundos, orgaos da administragao
direta e indireta.

§ 1° - O Municipio aplicara, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) de
sua receita resultante de impostos e transferéncias na manutencdo e no
desenvolvimento do ensino conforme dispéem a Constituicdo Federal no seu
art. 212, a Emenda Constitucional n° 14/96 e a Lei n® 9.424/96.

Art. 10 - O orgamento da seguridade social abrangera os recursos e as
programacdes dos Orgaos e entidades da administragdo direta ou indireta do
Municipio, inclusive seus fundos e fundagdes, que atuem nas areas de saude,
previdéncia e assisténcia social.

Paragrafo tnico - O Municipio aplicara no minimo 15% (quinze por
cento) da receita de impostos e transferéncias em agdes e servigos publicos de
saude, conforme disposto no inciso Il do art. 7° da Emenda Constitucional
29/2000.

Art. 11 - A proposta orcamentaria anual que o Poder Executivo

encaminhara a Camara Municipal, até 05 de outubro de 2015, sera composta,

além da mensagem e do respectivo projeto de lei, de'
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I - anexos dos orgamentos fiscal e da seguridade social:
Il - informagdes complementares.

§ 1° - Integraréo a Lei de Orgamento, conforme estabelece o § 1° do art.
2° da Lei n°® 4.320/64;:

I- sumario geral da receita por fontes e da despesa por funcbes do
Governo;

Il -quadro demonstrativo da receita e despesa segundo as categorias
econémicas, na forma do Anexo 01 da Lei n° 4.320/64:

1l - quadro das dotagdes por 6rgéos do Governo e da Administrac&o.

§ 2° - Os anexos relativos aos orgamentos fiscais e da seguridade social
serdo compostos, com dados isolados ou consolidados, pelos seguintes

demonstrativos:

l- Da programacéo referente @ manutencdo e desenvolvimento do
ensino, de modo a dar cumprimento ao disposto no art. 212 da
Constituigao Federal;

II- Do quadro da divida fundada e flutuante do Municipio, com base
no Balango Patrimonial do exercicio financeiro de 2014:

il - Demonstrativo da Receita Arrecadada nos Ultimos 03 (trés)
exercicios e sua projecdo para o exercicio subsequente;

IV - Demonstrativo da Receita e Despesa segundo o Anexo 02 da Lei
n® 4.320/64;

V- Demonstrativo da despesa na forma dos Anexos 6 a 9 da Lei n.°
4.320/64 - art. 2°, § 2° e suas alteragdes.

Art. 12 - A despesa sera detalhada de acordo com as disposicdes

normativas e legais que regulem a matéria.
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Art. 13 - Na fixagao das despesas serdo observadas prioritariamente os

gastos com:

| - Pessoal e encargos sociais;

Il - Servigos da divida publica municipal;

Il - Contrapartida de convénios e financiamentos;

IV - Projetos e obras em andamento que ultrapassem a 30% (trinta por
L cento) do cronograma de execugao.

§ 1° - Os recursos originarios do Tesouro Municipal serao,
prioritariamente, alocados para atender as despesas com pessoal e encargos
sociais, nos limites previstos na Lei Complementar n® 101/2000, e servicos da
divida, somente podendo ser programados para outros custeios administrativos
e despesas de capital, apos o atendimento integral dos aludidos gastos.

§ 2° - As atividades de manutencédo basica terdo preferéncia sobre as

atividades que visem a sua expansao.

1 Art. 14 - E vedada a inclusdo, na Lei Orcamentaria e em seus creditos
adicionais, de dotactes a titulo de subvencdes sociais, ressalvadas aquelas
destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza
continuada, que atendam diretamente ao publico, de forma gratuita, nas areas
de assisténcia social, saude e educagdo, dentre outras especificadasem
legislagao especifica.

§ 1° - Para habilitar-se ao recebimento de subvencdes sociais, a
entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar declaragao de

funcionamento regular nos ultimos cinco anos, emitida no exercicio de 2015,

por trés autoridades locais e comprovante de regularidade do mandato de sua

dire%
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§ 2° - Os recursos destinados a titulo de subvengdes sociais, somente
serdo alocados nos 6rgaos, entidades e fundos, que atuam nas areas citadas
no caput deste artigo.

§ 3° - Os repasses de recursos serao efetivados através de convénios,
conforme determina o art. 116, da Lei n® 8.666/1993 e a exigéncia do art. 26 da

Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 15 - A concessao de recursos para cobrir necessidades de pessoas
fisicas, conforme determina o art. 26 da Lei Complementar n® 101/2000, devera

ser autorizada por lei especifica, atendidas as condigdes nela estabelecidas.

Art. 16 - A discriminac@o da receita sera efetuada de acordo com ©
estabelecido nas disposi¢des normativas da Secretaria do Tesouro Nacional,
atraves do Manual de Procedimentos da Receita Publica .

Art. 17 - A receita municipal sera constituida da seguinte forma:

I- Dos tributos de sua competéncia;

Il - Das transferéncias constitucionais;

lll- Das atividades econémicas que, por conveniéncia, o Municipio
venha a executar,;

IV- Dos convénios firmados com orgdos e entidades da
Administracdo Publica Federal, Estadual ou de outros Municipios
ou com Entidades e Instituicbes Privados Nacionais e
Internacionais, firmados mediante instrumento legal;

V-  Das atividades oriundas de servicos executados pelo Municipio;

VI - Da cobranga da divida ativa;

VIl - Das oriundas de empréstimos e financiamentos devidamente

autorizados e contratadgs;

crcamr
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VIl - Dos recursos para o financiamento da Educacgéo, definida pela
legislagdo vigente, em especial Lei de n°® 9.394/96 e Lei de n°
9.424/96;

IX - De outras rendas.

Art. 18 - Nos orgamento fiscal, da seguridade social e de investimentos,
a apropriagdo da despesa far-se-a4 por categoria de programagdo conforme
L conceito estabelecido no art. 9°, inciso |, desta Lei.

§ 1° - Para fins de integragdo do planejamento e orgamento, sera
adotada, no ambito do Municipio, a classificagéo por fungdo, subfungéo e
programa a que se refere a Portaria n® 42, de 14 de abril de 1999, do Ministro
de Estado do Orgcamento e Gestao.

§ 2° - Os 6rgéos da Administragéo Direta, os Fundos e as entidades da
Administracdo Indireta, responsaveis direta ou indiretamente pela execucao
das agBes de uma categoria de programagéo, seréo identificados na proposta
orcamentaria, como unidades orgamentarias.

§ 3° - As dotagbes atribuidas as unidades orgamentarias, na Lei
Orcamentéria Anual ou em crédito adicional, poderdo ser executadas por
unidades gestoras de um mesmo ou de outro 6rgdo da Administracdo Direta,
integrante dos orgcamentos fiscal e da seguridade social, mediante a
descentralizagéo interna ou externa de credito, respectivamente.

Art. 19- A Lei Orcamentaria estimara a receita e fixara a despesa dentro

da realidade, capacidade econémico-financeira e da necessidade do Municipio.

X
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Secao lli
Diretrizes para Elaboracao e Execucado dos Orgamentos
e suas Alteragoes

Art. 20- O Poder Legislativo, encaminhara, até o dia 30 de agosto de
2015, ao Poder Executivo, a respectiva proposta de orgamento, para efeito de
sua consolidagdo na proposta de orcamento do Municipio, atendidos os
principios constitucionais e a Lei Organica Municipal, estabelecidos a esse
respeito.

Paragrafo Gnico - Na elaboracéo de sua proposta, o Poder Legislativo,

além da observancia do estabelecido nesta Lei, adotara:

| - O estabelecido no art. 29-A da Constituicdo Federal, inserido pela
Emenda Constitucional n°. 25/2000;

Il - os procedimentos estabelecidos pelo 6rgdo encarregado da
elaboragéo do orgamento.

Art. 21 - Os 6rgdos da administragdo direta, seus fundos, deveréo
entregar suas respectivas propostas orcamentarias ao 6rgéo encarregado da
elaboracdo do orgamento, até o dia 30 de agosto de 2015, observados os
parametros e diretrizes estabelecidas nesta Lei, para fins de consolidagao do
projeto de Lei Orgamentaria.

Art. 22 - O 6rgdo responsavel pelo setor juridico encaminhara ao ¢rgéo
encarregado da elaboracéo do orgamento, até 15 de agosto de 2015, a relagao
dos débitos atualizados e constantes de precatérios judiciarios a serem
incluidos na proposta orgamentaria, conforme determina o art.100,

Y
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§ 1° da Constituigdo Federal, alterado pela Emenda Constitucional n® 30,
discriminada por 6rgdo da administragéo direta, e seus fundos e por grupos de

despesa, especificando:

I - numero e data do ajuizamento da agao ordinaria;
Il - tipo do precatério;

Il - tipo da causa julgada;

IV - data da autuagédo do precatério;

V - nome do beneficiario;

VI - valor a ser pago; e,

VIl - data do transito em julgado.

§ 1° - A incluséo de recursos na Lei Orgamentaria sera realizada de
acordo com os seguintes critérios e prioridades, respeitada a ordem

cronologica:

I- precatorios de natureza alimenticia;

Il - precatérios de natureza néo alimenticia, com valor n&o superior a
R$ 3.000,00 (Trés mil reais), cujo pagamento devera ser efetuado
em parcela unica;

Il - precatérios de natureza ndo alimenticia, com valor superior a
R$ 3.000,00 (Trés mil reais), cujo pagamento podera ser efetuado
em até 10 (dez) parcelas iguais, anuais e sucessivas;

IV - precatérios originarios de desapropriagdo de imével residencial do
credor, desde que comprovadamente Unico a época de emissao
da posse, cujos valores ultrapassem o limite do inciso Il, serao

divididos em 02 (duas) parcelas, iguais e sucessivas.

Art. 23 - As propostas de modificagdo do projeto de Lei Orcamentaria

Anual serao apresentad}’
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| - na forma das disposicbes constitucionais e no estabelecido na Lei
Organica do Municipio;

Il - acompanhadas de exposigdo de motivos que as justifiquem.

§ 1° - Os projetos de Lei relativos a créditos adicionais serao
apresentados na forma e com detalhamento estabelecido na Lei Orgamentaria

Anual.

§ 2° - Acompanharéo os projetos de Lei relativos a creditos adicionais
esposicdes de motivos circunstaciadas que os justifiquem e que indiquem as
consequéncias dos cancelamentos de dotagbes propostas sobre a execugao
das atividades, dos projetos, das operagOes especiais e dos respectivos

subtitulos e metas.

§ 3° - Nos casos de créditos a conta de recursos de excesso de
arrecadacgdo, as exposicdes de motivos conterdo a atualizagéo das estimativas
de receitas para o exercicio, evidenciando o excesso apurado ou sua tedéncia
para 0 exercicio.

§ 4° - O percentual para abertura de crédito adicional suplementar sera
de 10% (dez por cento), da despesa fixada na Lei Orgamentparia Anual, para o
exercicio de 2016. Nao serdo computado para o percentual os recursos oriundo

de convénios.

Art. 24 - Na apreciacdo pelo Poder Legislativo do projeto de Lei
Orgamentéaria Anual, as emendas somente poderdo ser aprovadas caso:

l- sejam compativeis com o Plano Plurianual e com a Lei de

Diretrizes Orgamentaria
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Il- indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas 0s
provenientes de anulagdo de despesas, excluidos os que incidam
sobre:
a) dotagao para pessoal e seus encargos;
b) servigco da divida.

ll- sejam relacionadas com:
a) a corregao de erros ou omissoes;

18 b) os dispositivos do texto do projeto de Lei.

§ 1° - As emendas dever&o indicar, como parte da justificativa:

l- no caso de incidirem sobre despesas com investimentos, a
viabilidade econémica e técnica do projeto durante a vigéncia da
lei orgamentaria;

Il- no caso de incidirem sobre despesas com agbes de manutencao,
a comprovacgéo de ndo inviabilizagdo operacional da entidade ou
6rgéo cuja despesa é reduzida.

) § 2° - A corregdo de erros ou omissdes sera justificada
circunstancialmente e néo implicara a indicagdo de recursos para aumento de

despesas previstas no projeto de Lei Orgamentaria.

§ 3° - As emendas individuais ao projeto de lei orcamentaria serao
aprovadas no limite de 1,2% (um inteiro e dois décimos por cento) da receita

corrente liquida prevista no projeto encaminhado pelo Poder Executivo, sendo
que a metade deste percentual sera destinada a agoes e servigos publicos de
saude.

§ 4° - A execucdo do montante destinado a agdes e servigos publicos de
salde previsto no § 3° inclusive custeio, sera computada para fins do

{
/
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cumprimento do inciso Il do § 2° do art. 198 ca Constituicdo Federal, vedada a
destinagao para pagamento de pessoal ou encargos sociais.

§ 5° - E obrigatéria a execugdo orgamentaria e financeira das
programacdes a que se refere o § 3° deste artigo, em montante correspondente
a 1,2% (um inteiro e dois décimos por cento) da receita corrente liquida
realizada no exercicio anterior, conforme os critérios para a execugdo

il equitativa da programacéo definidos na lei orgamentaria anual.

§ 6° - As programagdes orgamentarias previstas no § 3° deste artigo nao
serdo de execugao obrigatodria nos casos dos impedimentos de ordem técnica.

§ 7° - No caso de impedimento de ordem técnica, no empenho de
despesa que integre a programacgdo, na forma do § 5° deste artigo, serdo

adotadas as seguintes medidas:

| — até 120 (cento e vinte) dias apos a publicagéo da lei orgamentaria, o
Chefe do Poder Executivo e o do Poder Legislativo enviardo a Camara de
i} Vereadores s justificativas do impedimento;

Il - até 30 (trinta) dias apos o término do prazo previsto no inciso |, o
Poder Legislativo indicara ao Poder Executivo o remanejamento da
programagcéo cujo impedimento seja insuperavel;

IIl - até 30 (trinta) dias apds o prazo previsto no inciso I, o Poder
Executivo encaminhara projeto de lei sobre o remanejamento da programagao
cujo impedimento seja insuperavel;

IV - se, até 30 (trinta) dias apds o término do prazo previsto no inciso lll,
o Poder Legislativo Municipal ndo deliberar sobre o projeto, 0 remanejamento
sera implementado por ato do Poder Executivo, nos termos previstos na lei

orgamentaria.
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§ 8° ApoOs o prazo previsto no inciso IV do § 7° as programacoes
orgamentarias previstas no § 5° ndo serdo de execucéo obrigatoria nos casos
dos impedimentos justificados na notificagdo prevista no inciso | do § 7°.

§ 9° Os restos a pagar poderdo ser considerados para fins de
cumprimento da execugao financeira prevista no § 5° deste artigo, ate o limite
de 0,6% (seis décimos por cento) da receita corrente liquida realizada no
exercicio anterior.

§ 10. Se for verificado que a reestimativa da receita e da despesa
podera resultar no nao cumprimento da meta de resultado fiscal estabelecida
na lei de diretrizes orgcamentarias, o montante previsto no § 5° deste artigo
podera ser reduzido em até a mesma proporgao da limitagéo incidente sobre o
conjunto das despesas discricionarias.

§ 11. Considera-se equitativa a execugdo das programacdes de carater
obrigatério que atenda de forma igualitaria e impessoal as emendas
apresentadas, independentemente da autoria.

1k Art. 25 - A criacdo de novos projetos ou atividades, além dos constantes
da proposta de Lei Orgcamentaria Anual, cuja fonte de recurso seja propria
somente sera admitida mediante a reducdo de dotagbes alocadas a outros
projetos ou atividades, observadas as disposicbes constitucionais, o

estabelecido na Lei Organica do Municipio e nesta Lei.

Paragrafo unico — Fica admitido a criagdo de novos projetos ou
atividades, alem dos constantes na proposta da LOA, cuja fonte seja a de

convénios ou congéneres a fundo perdido.

Art. 26 - A elaboragdo do projeto, a aprovagédo e a execucgao da Lei
Orcamentaria de 2016 deverdao ser realizadas de modo a evidenciar a

transparéncia da Gestdo Fiscal, observando o principio da publicidjc-ie/%
' /

RUA BOM JARDIM, 01 - CEP: 56470-000 - FONES: (87) 3851-3116 / 3851-3119 - FAX: (87) 3851-3114 - CNPJ: 01.614.878/0001-80




Prefeitura Municipal de Jatoba

PERNAMBUCO

permitindo-se um amplo acesso da sociedade a todas as informacgdes relativas
a cada etapa.

Art. 27 - O chefe do Poder Executivo adotara mecanismos para
assegurar a participagdo social na indicacado de prioridades na elaboragéo da
Lei Orcamentaria para o exercicio de 2016 bem como no acompanhamento e

execucao dos projetos contemplados.

Paragrafo unico - Os mecanismos previstos no caput deste artigo serédo
operacionalizados:

|- mediante audiéncias publicas, com a participacdo da populagéo
em geral, de entidades de classes, setores organizados da
sociedade civil e organiza¢des ndo governamentais;

Il - pela selecéo dos projetos prioritarios, por cada area considerada,

a serem incorporados na proposta orcamentaria do exercicio.

Art. 28 - O Poder Executivo podera enviar mensagem ao Poder
1} Legislativo para propor modificagdes no projeto de Lei Orgamentaria enquanto

nao iniciada na comissao técnica a votagao da parte cuja alteragéo é proposta.

Art. 29- Sancionada e promulgada a Lei Orgamentaria, seréo aprovados
e publicados, para efeito de execugdo orcamentaria, os Quadros de
Detalhamento da Despesa - QDDs relativos aos Programas de Trabalho
integrantes da Lei Orgamentaria Anual.

§ 1° - Os Quadros de Detalhamento da Despesa - QDDs deverdo
discriminar, a categoria de programacao da despesa ao nivel de natureza de

despes
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§ 2° - Os QDDs serao aprovados, no ambito do Poder Executivo, pelo
Prefeito Municipal, e, no Poder Legislativo, pelo Presidente da Camara de
Vereadores.

§ 3° - Os QDDs poderdao ser alterados, no decurso do exercicio
financeiro, para atender as necessidades de execugdao orgamentaria,
respeitados, sempre, os valores dos respectivos grupos de despesa,
estabelecidos na Lei Orgamentaria ou em créditos adicionais regularmente

abertos.

Art. 30 - Até 30 dias apés a publicagdo da Lei Orgamentaria, o Poder
Executivo, através de decreto, elaborara programacido financeira, visando
compatibilizar os gastos com a efetiva arrecadagdo das receitas e 0
cronograma de execugdo mensal de desembolso, conforme estabelecido no
art. 8° da Lei Complementar n.° 101/2000.

Art. 31 - As propostas de modificagdo da Lei Orgcamentaria por creditos
adicionais, serdo apresentadas na forma e com o detalhamento estabelecido
na Lei Orgcamentaria Anual.

Paragrafo tnico - Acompanharao as propostas relativas aos creditos
adicionais, exposi¢coes de motivos circunstanciados que justifiquem e que
indiquem as consequéncias dos cancelamentos de dotacdes propostas sobre a

execucdo das atividades, dos projetos e das operacdes especiais.

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E
ENCARGOS SOCIAIS

Art. 32 - Para os efeitos desta Lei, entende-se como despesa total com

-

pessoal: 0 somatorio dos gastos com os ativos, relativos a mandatos elﬂk
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cargos, fungdes ou empregos, civis e de membros de Poder, com quaisquer
especies remuneratorias, tais como vencimentos e vantagens, fixas e variaveis,
subsidios, inclusive adicionais, gratificacdes, horas extras e vantagens
pessoais de qualquer natureza, bem como encargos sociais e contribuigbes
recolhidas pelo Municipio as entidades de previdéncia.

Paragrafo unico - A despesa total com pessoal sera apurada somando-
se a realizada no més em referéncia com as dos onze meses imediatamente

anteriores, adotando-se o regime de competéncia.

Art. 33 - Os contratos de terceirizacdo de méao-de-obra que se referem a
substituicdo de servidores e empregados publicos serao contabilizados como
“Outras Despesas de Pessoal”.

Paragrafo Gnico - Nao se considera como substituicdo de servidores e
empregados publicos, para efeito do caput, os contratos de terceirizacao
relativos a execugao indireta de atividade que, simultaneamente:

| - sejam acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos
que constituem area de competéncia legal do 6rgéo ou entidade;

Il - ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de
cargos do quadro de pessoal do 6rgéo ou entidade, salvo expressa

disposicao legal em contrario, ou quando se tratar de cargo ou
categoria extinto, total ou parcialmente.

Art. 34 - As dotacdes orcamentarias destinadas as despesas com
pessoal e encargos sociais, em cada Poder, serdo estimadas, para o exercicio
de 2016, com base na folha de pagamento de agosto de 2015, projetada para o

exercicio, considerando os eventuais acrescimos legais.
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§ 1° - A reparticao dos limites globais ndo podera exceder os seguintes
percentuais, conforme estabelece o art. 19, inciso lll da Lei Complementar n°
101/2000.

I- 6% (seis por cento) para o Poder Legislativo;

Il-  54% (cinguenta e quatro por cento) para o Poder Executivo.

14 § 2° - Na verificagdo do atendimento dos limites definidos neste artigo,

ndo serdo computadas as despesas:

I - de indenizagéo por demissao de servidores ou empregados;

Il - relativas a incentivos a demissao voluntaria;

il - derivadas da aplicagéo do disposto no inciso Il do § 6° do art. 57
da Constituicao Federal;

IV- decorrentes de deciséo judicial e da competéncia de periodo
anterior ao da apuragao.

§ 3° - Para fins deste artigo entende-se como receita corrente liquida o
A disposto no art. 2° inciso IV da Lei Complementar n°® 101/2000.

Art. 35 - A verificacdo do cumprimento dos limites estabelecidos no § 1°

do art. 35 desta Lei sera realizada ao final de cada quadrimestre.

Paragrafo Unico - Se a despesa total com pessoal exceder a 95%
(noventa e cinco por cento) do limite, sGo vedados ao Poder que houver

incorrido no excesso:

l- concessao de vantagem, aumento, reajuste ou adequacédo de
remuneragao a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenga

judicial ou de determinacdo legal ou contratual, ressalvada a
revisao prevista no inciso X do art. 37 da Constituicao Fed%

r -
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Il - criagédo de cargo, emprego ou fungéo,

Il - alteragdo de estrutura de carreira que impligue aumento de
despesa;

IV- provimento de cargo publico, admissé@o ou contratagdo de pessoal
a qualquer titulo, ressalvada a reposicdo decorrente de
aposentadoria ou falecimento de servidores das areas de
educacgao, saude e seguranca,

V- contratagdo de hora extra.

Art. 36 - Se a despesa total com pessoal, do Poder ou o¢rgéo,
ultrapassar os limites definidos no art. 35, sem prejuizo das medidas previstas
no art. 36 desta Lei, o percentual excedente terd de ser eliminado nos dois
quadrimestres seguintes, sendo pelo menos um tergo no primeiro, adotando-
se, entre outras, as providéncias previstas nos §§ 3° e 4° do art. 169 da
Constituicao Federal.

§ 1° - No caso do inciso | do § 3° do art. 169 da Constituicdo Federal, o
objetivo podera ser alcangado tanto pela extingdo de cargos e fungbes quanto

it pela reducéo dos valores a eles atribuidos.

§ 2° - E facultada a redugdo temporaria da jornada de trabalho com
adequacao dos vencimentos a nova carga horaria.

§ 3° - NZo alcangada a redugdo no prazo estabelecido, e enquanto

perdurar o0 excesso, 0 ente nao podera:

| - receber transferéncias voluntarias,;
Il - obter garantia, direta ou indireta, de outro ente;
Il - contratar operagbes de crédito, ressalvadas as destinadas ao

refinanciamento da divida mobiliaria e as que visem a redugéo das despesas

com pessoay

2
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§ 4° - As restrigbes do § 3° aplicam-se imediatamente se a despesa total
com pessoal exceder o limite no primeiro quadrimestre do ultimo ano do

mandato dos titulares de Poder.

Art. 37 - Fica autorizada a concessdo de qualquer vantagem ou
aumento de remuneragdo, a criagdo de cargos, empregos e fungdes ou
alteracao de estrutura de carreiras, bem como a admiss&o ou contratagdo de
pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgéos e entidades da administrag@o direta ou

indireta, desde que observado o disposto no artigo seguinte.

Art. 38 - Todo e qualquer ato que provoque aumento da despesa total
com pessoal somente sera editado e tera validade se:

l- houver prévia dotacdo orcamentaria suficiente para atender as
despesas com pessoal e aos acréscimos dela decorrentes, nos
termos do art. 169, § 1°, inciso |, da Constituigéo Federal;

Il - for comprovado o atendimento do limite de comprometimento da

despesa com pessoal estabelecido no art. 36 desta Lei.

Paragrafo unico - O disposto no caput compreende, entre outras:

|- a concessao de qualquer vantagem ou aumento de remuneragao;

lI- a criagdo de cargos, empregos e fungbes ou a alteragdo de
estrutura de carreiras;

lll- aadmisséo ou contratacdo de pessoal, a qualquer titulo.

Art. 39 - O projeto da Lei Orgamentaria podera consignar recursos

adicionais necessarios ao incremento do quadro de pessoal nas areas de:

l- educagao,
0 e e ]

Il- salde: %:
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- fiscalizacao fazendaria;

IV - assisténcia a crianga e ao adolescente.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA
E POLITICA DE ARRECADACAO DE RECEITAS

Art. 40 - Em caso de necessidade, o Poder Executivo encaminhara a
Camara Municipal projeto de lei dispondo sobre alteracées na legislacio
tributaria municipal e incremento da receita, incluindo:

|- adaptagao e ajustamento da legislacao tributaria as alteracdes da
correspondente legislacao Estadual e Federal;

Il - revisGes e simplificagbes da legislagao tributaria municipal;

lll - aperfeicoamento dos instrumentos de protecdo dos créditos
tributario;

IV - estabelecimento de critérios de compensacéo de renlincia caso o

18 municipio conceda incentivos ou beneficios de natureza tributaria.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES DO REGIME DE GESTAO FISCAL RESPONSAVEL

Secao |

Das Disposicoes Gerais

Art. 41 - A gestao fiscal responsavel tem por finalidade o alcance de
condi¢les de estabilidade e crescimento econémico sustentado do Municipio

objetivando a geragéo de emprego, de renda e a elevagéo da qualidade de vida

e bem-estar socky/

”a
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Art. 42 - A gestao fiscal responsavel das finangas do Municipio far-se-a

mediante a observancia de normas quanto:

I - ao endividamento publico;,

Il- ao aumento dos gastos publicos com as agdes governamentais
de duragdo continuada;

Il - aos gastos com pessoal e encargos sociais;

10 IV - aadministragdo e gestao financeira.

Art. 43 - Sao principios fundamentais para o alcance da finalidade e dos
objetivos previstos no art. 42 desta lei:

- o equilibrio entre as aspiracbes da sociedade por agdes do
governo municipal e os recursos que esta coloca a disposi¢cao do
Municipio, na forma de pagamento de tributos, para atendé-las;

Il - a limitagédo da divida ao percentual estabelecido no art. 47 desta
Lei;

- aadogao de politica tributaria estavel e previsivel coerente com a

18 realidade econdmica e social do Municipio e da regido em que
este se insere;

IV - alimitagdo e contengéo dos gastos publicos;

V- a administracdo prudente dos riscos fiscais e, em ocorrendo
desvios eventuais, a adocao de medidas corretivas € punitivas a
serem definidas por ato do chefe do Poder Executivo;

VI - a transparéncia fiscal, através do amplo acesso da sociedade as
informagdee eobre ae econtae  pithlirae, ham ecamn  ane

procedimentos de arrecadagao e aplicagdo dos recursos publicos.

Art. 44 - A fixacdo de despesas nos orcamentos em cumprimento dos

objetivos e metas estabelecidas no Plano Plurianual, priorizadas por esta Lei,

i
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guardara relacdo com 0s recursos efetivamente disponiveis, particularmente as
receitas tributarias, proprias ou transferidas.

Art. 45 - Serdo consideradas nao autorizadas, irregulares e lesivas ao
patriménio publico a geragéo de despesa ou assun¢do de obrigacdo que néo
atendam aos arts. 16 e 17 da Lei Complementar n® 101/2000.

18 Paragrafo unico - Para os efeitos do § 3° do art. 16 da Lei
Complementar n.° 101/2000, entende-se como despesas irrelevantes, aquelas
cujo valor ndo ultrapasse, para bens e servigos, os limites dos incisos | € Il do
art. 24 da Lei n° 8.666/93, com as modificagées introduzidas pela Lei n.°
9.648/98.

Secao
Das Disposicoes Relativas a Divida Pablica Municipal

Art. 46 - A Lei Orcamentaria garantira recursos para pagamento das
despesas decorrentes dos débitos financiados e refinanciados, identificados na
18 forma do art. 29 da Lei Complementar n°® 101/2000.

§ 1° - A divida publica consolidada, conforme dispde o art. 1°, § 1°, 1ll, da
Resolucdo n° 40 do Senado Federal, compreende o montante total, apurado
sem duplicidade, das obrigagdes financeiras, inclusive as decorrentes de
emissao de titulos, do Estado, do Distrito Federal ou do Municipio, assumidas
em virtude de lei, contratos, convénios ou tratados e da realizagao de
operacOes de credito para amortizagao em prazo superior a 12 (doze) meses,
dos precatdrios judiciais emitidos a partir de 05 de maio de 2000 e ndo pagos
durante a execucao do orcamento em que houverem sido incluidos, e das
operagbes de crédito, que, embora de prazo inferior a 12 (doze) meses,

tenham constado como receitas no orgamento.

A
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§ 2° - A divida consolidada liquida, compreende a divida pliblica
consolidada deduzida as disponibilidades de caixa, as aplicagdes financeiras e

0s demais haveres financeiros.

§ 3° - O endividamento liquido do Municipio até o final do décimo quinto
exercicio financeiro, contado a partir do encerramento do exercicio financeiro
de 2001, nao podera exceder a 1,2 (um inteiro e dois décimos) vezes a Receita
18 Corrente Liquida, conforme determina o art. 3°, Ill da Resolugdo n°® 40 do

Senado Federal e suas alteragdes.

Art. 47 - O projeto de Lei Or¢amentaria podera incluir, na composicéo da
receita total do Municipio, recursos provenientes de operagbes de crédito,
respeitados os limites estabelecidos no art. 167, inciso IIl da Constituicdo
Federal, observado as disposigdes contidas nos arts. 32 a 37 da Lei
Complementar n°® 101/2000.

§ 1° - A Lei Orgcamentaria Anual devera conter demonstrativos
especificando, por operagéo de crédito, as dotagdes no nivel de projetos e

LA atividades financiados por estes recursos.

§ 2° - O montante global das operagdes de crédito interna e externa,
realizadas em um exercicio financeiro, nao podera ser superior a 16%

(dezesseis por cento) da RCL, conforme determina o art. 7°, | da Resolugdo n°
43 do Senado Federal.

Art. 48 - A Lei Orcamentaria podera autorizar a realizacao de operacoes
de crédito por antecipagao de receita, desde que observado o disposto no art.
38, da Lei Complementar n® 101/2000.

X
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CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 49 - Os fundos especiais do Municipio, criados na forma do disposto
no artigo 167, inciso IX, da Constituicdo Federal e disposi¢oes contidas na Lei
n.° 4.320/64, constituir-se-do0 em Unidade Orgamentaria, vinculados a um érgao

da Administragao Municipal.

Paragrafo Unico - Entende-se por Unidade Orgamentaria qualquer
6rgdo, fundo especial e entidades da Administragdo Publica Municipal

contemplados com crédito/dotagéo no orgamento.

Art. 50 - Caso a Lei Orgcamentaria Anual ndo seja aprovada e
sancionada ate 31 de dezembro de 2015, fica o Poder Executivo autorizado a
executar a razdo de 1/12 (um doze avos) por més da proposta orgcamentaria
das seguintes despesas:

- pessoal e encargos;

L Il-  servigos da divida,

lll - despesas decorrentes da manutencdo basica dos servigos
municipais e agdes prioritarias a serem prestadas a sociedade;

IV - investimentos em continuagédo de obras de saude, educacao,

saneamento basico e servigos essenciais,
V - contrapartida de Convénios Especiais.

Paragrafo unico - Ficam excluidas da limitag&o prevista no caput deste
artigo, as despesas de convénios e financiamentos que obedegcam a uma

execugao fixada em instrumento propgio.
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Art. 51 - Podera a Lei Orgaméntéria Anual ser atualizada, durante a sua
execucao, para adequa-la a conjuntura econdmica e financeira, com base em
indices oficiais.

Art. 52 - O Poder Executivo fica autorizado a firmar os convénios
necessarios ao cumprimento da Lei Orgcamentaria Anual com Orgéaos e
entidades da administracdo publica federal, estadual, de outros Municipios e

entidades privadas, nacionais e internacionais.

Art. 53 - Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizagcdo da
receita podera ndo comportar o cumprimento das metas de resultado primario
ou nominal, os Poderes, por ato proprio e nos montantes necessarios, nos
trinta dias subseqglientes, limitardo a emissdo de empenho € movimentagao

financeira para atingir as metas fiscais previstas.

§ 1° - A limitacdo que trata o caput sera feita de forma proporcional ao
montante dos recursos alocados para o atendimento das despesas em “outras

despesas correntes’, “investimentos” e “inversdes financeiras” de cada Poder.

= § 2° - Nao estardo sujeitos a limitacdo de empenho as seguintes

despesas:

|- pessoal e encargos;

Il - servigos da divida;

I - decorrentes de financiamentos,

IV - decorrentes de convénios,

V- as sujeitas a limites constitucionais como educacao, saude e

assisténcia social.

§ 3° - No caso de o Poder Legislativo ndo promover a limitacéo prevista

no prazo estabelecido no caput, o Poder Executivo fica autorizado a limitar os

valores financeiros nos mesmos critérios estabelecidos para o Poder Executivo:
: el
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Art. 54 - A Lei Orcamentaria Anual para o exercicio de 2016 contem
Reserva de Contingéncia, no montante correspondente a 1,0% (um por cento)
da Receita Corrente Liquida, apurada nos termos do inciso IV do art. 2° da LC
n°. 101, de 04/05/2000, destinada a atender as finalidades descritivas na alinea
“b”, do inciso Ill, do art. 5°, da LC acima mencionada.

Art. 55 - Integrardo a presente Lei os Anexos:

|- Metas e Prioridades da Administracao Publica Municipal;
Il - Riscos Fiscais.
Il - Metas Fiscais

Paragrafo unico - Os Anexos previstos neste artigo poderao ser
revistos por ocasido da elaboragdo do Projeto de Lei Orgamentaria, tendo em
vista o comportamento das receitas e despesas municipais, e, tambem, a
definicdo das transferéncias constitucionais constantes dos projetos
orcamentarios da Unido e do Estado de Pernambuco.

Art. 56 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagcao e vigorara
até o dia 31/12/2016.

Art. 57 - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do prefeito do municipio

Jatoba, 16 d3 setembro de 2015.

<L/ |
ROBSON SILV BARIBOSA
PREFEITO /

-
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METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DE
RECEITAS E DESPESAS.

1 — Resultado Primario e Resultado Nominal.

As proje¢cbes das metas anuais para a LDO 2016 e para os anos
subsequentes foram estabelecidas em funcdo das expectativas quanto ao
~ desempenho das atividades econdmicas do pais, das projecbes para outros
indicadores macroecondémicos, alem dos desempenhos esperados para
algumas categorias de receitas e de princCipais categorias de despesas, tendo
como referéncia 0s parametros Macroecondmicos.

Principais Parametros Macroeconoémicos

Os principais parametros para as projegdes coincidem com os do
cenario macroeconémico que compde o Projeto de Lei de Diretrizes
Orgamentarias da Uniéo para 2016, cujos valores estdo descritos na tabela 1.1.
Anexo

As projecbes anuais de Receitas do Municipio de Jatoba, Estado de
Pernambuco, calculadas a partir das variaveis mencionadas, séo apresentadas

na tabela 2 para o periodo de 2016 a 2018: Anexo.

As metas anuais de Despesas para o Municipio de Jatoba foram
projetadas com base nos valores realizados nos anos anteriores.

Os valores das principais categorias de despesas previstos para o

Municipio no periodo de 2016 a 2018 estdo consolidados na tabela 3.1.Anexo

A metodologia e a memoria de calculo do Resultado Nominal tém como

referéncia o artigo 4° § 2° inciso |l da Lei de Responsabilidade Fiscal. Os

X
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valores ocorridos no exercicio de 2014, o fixado para 2015 e os projetados para
2016 a 2018, estao apresentados na tabela 5.1. Anexo

Os resultados nominais esperados para 2016 a 2018 resultam das
estimativas de receitas e de despesas indicadas nos itens anteriores, bem

como da proje¢éo que se fez para a evolugao da divida consolidada liquida.

A projecao de amortizacdo da divida foi projetada em conformidade com
- a planilha 5.1, tomando como base o exercicio de 2014, os valores fixados para
0 exercicio de 2015 e a projecédo do crescimento do pais bem como a projegéo
do Ativo Disponivel.

A evolug@o do patrimdnio em conformidade com a planilha 6.1, tomando

como base 0s exercicio de 2012, 2013 e 2014 dos valores realizados.

- ROBSON SILVA BARBOSA
PREFEITO
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2016
ANEXO |
PRIORIDADE PARA ELABORAGCAO DO ORGCAMENTO
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
ADMINISTRACAO 1 - Prosseguir acbes no ambito da Céamara

Municipal com o objeto de adequa-la as
atribuicoes constitucionais:

2 - Manter as atividades legislativas e
fiscalizadoras da Camara Municipal,

3 - Melhorar as instalacdes do prédio da Camara
Municipal;

4 - Equipar a Camara para melhoria de seus
Servicos;

5 - Efetuar o pagamento das obrigacdes
previdenciarias patronais da Camara

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

PRIORIDADE METAS _ ¢ AN
ADMINISTRACAO 1 - Manter As agbes relacionadas ao exercicio de
manutengao, dire¢cao, supervisao, coordenacao e
assessoramento técnico do Poder Executivo e
respectivas Secretarias;
2 - Manter as atividades de assessoramento
administrativo e juridico da Gestao Municipal;
3 - Manter o sistema de Processamento de Dados,
visando modernizar e tornar mais eficiente 0s
servigos administrativos;
4 - Manter as acOes desenvolvidas com o objetivo
de organizar e manter os servigcos dos 6rgaos da
Administragcao Publica;
5 - Manter Contribuicao para funcionamento dos
orgaos de assessoramento e associagbes de
municipios;
6 - Desenvolver agdes para manutencédo e
ampliagédo da frota de veiculos do municipio;
7 - Dar publicidade e transparéncias aos atos,
programas e
servicos da administragdo municipal;

>

RUA BOM JARDIM, 01 - CEP: 56470-000 - FONES: (87) 3851-3116 / 3851-3119 - FAX: (87) 3851-3114 - CNPJ: 01.614.878/0001-80



PERNAMBUCO

»= (4 Prefeitura Municipal de Jatoba

8 - Manter a realizagdo de capacitacdo dos
servicos municipais;

9 - Organizar e estruturar o almoxarifado
municipal;

10 — Manter a reestruturagéo e aprimoramento do
sistema de controle interno municipal;

11 — Aquisi¢éo de bens para o Municipio;

12 - efetuar o pagamento das obrigacdes
municipais;,
13 - Realizar convénios com Orgdos dos

Governos Federal e Estadual, entidades privadas,
filantrépicas, ONG'S e etc.:

14 - Implantar ou atualizar os cddigos municipais.
15 - Criar e desenvolver acgdes vinculadas a
segurang¢a patrimonial;

16 - Desenvolver parcerias/convénio com a
Secretariade Seguranga Publica do estado, no
auxilio da criagdo da guarda municipal e sua
capacitacao;

17 — Desenvolver e manter agbes viabilizando o
abastecimento de agua encanada nas
comunidades que ainda ndo possui ou aquelas em
deficiéncia;

18 — Desenvolver uma politica voltada a coleta
. seletiva de lixo. h
EDUCAGAO 1 - Manter as agbes que visem proporcionar o
ensino Infantil ao Ensino Fundamental da 12 a 82
série, destinada a formagdo da crianca e do pré-
adolescente, independente da aptiddo ou

intelectualidade;

2 - Manter as agbes desenvolvidas com o objetivo
de preparar a crianga menor de 7 anos para sua
admiss&o ao ensino regular de primeiro grau;

3 - Manter as agdes que visem programas
especiais para o aprendizado de deficientes
fisicos, proporcionando-lhes educagéo especial;

4 - Aumentar a oferta de vagas no ensino
fundamental, especialmente nas séries iniciais;

5 - Adquirir prédios e terrenos para escolas e
construir, ampliar, recuperar e manter a rede fisica
escolar;

6 - Adquirir e recuperar equipamentos e mobiliarios
escolares;

7 - Introduzir e manter escolas profissionalizantes,
oferecendo novas opgdes de escolaridade;

8 - Apoiar as agOes desenvolvidas para melhori
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da educacgao basica na Zona Rural;

9 — Manter e melhorar o ensino de jovens e
adultos;

10 - Manter programas de merenda escolar para
melhoria do padrao alimentar do educando;

11 - Avaliar o desempenho da rede escolar,
atraves da ampliagdo de testes de conteudo
minimo de rendimento do educando e do
educador,

12 - Manter um efetivo sistema de transporte de
estudantes e de professores através de aquisigdo
e locagéo de veiculos;

13 - Desenvolver agbes do Programa:
Compromisso de Todos pela Educagao,

14 - Realizar convénios com Orgdos dos
Governos Federal e Estadual, entidades privadas,
ONG'S e etc.

15 — Incentivar o ensino especial e indigena,

16 — Apoiar o ensino médio e superior;

17 — Apoio aos conselhos da educagao,

18 - Desenvolver e manter acdes vinculadas a
educacgao continuada dos profissionais da rede de
educagéo;

19 — Apoio ao ensino superior e técnico,

20 — Desenvolver e manter acdes vinculadas a
educacgédo continuada de idosos, jovens e crianga
em situagdes vunerabilidade;

- 21 - Implantar programa de atendimentos a
crianca em creche.

CULTURA 1 - Preservar e desenvolver manifestagdes no
campo da musica, danga, poesia e teatro;

2 - Manter as acOes que visam o desenvolvimento
dos esportes, da recreacdo e das aptiddes fisicas
do individuo;

3 - Manter as acdes que visam o desenvolvimento
das atividades pertinentes aos esportes praticados
por amadores, inclusive o desporto estudantil;

4 - Manter as agbes destinadas ao funcionamento
da infra-estrutura necessaria ao desenvolvimento
da educacao fisica, desportos e da recreacao de
carater comunitario, extensivo a populagao de
maneira geral,

5 - Manter as acbes que visam proporcionar,
principalmente a estudantes carentes de recursos,

condicbes para sua participacdo integral nasy—
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atividades de ensino e cultura;

6 - Manter as acgles que tem por objetivo de
difundir a cultura em geral a todas as camadas da
populagao, com o cultivo e o desenvolvimento das
artes, o desenvolvimento das atividades literarias e
apoio aos festejos tradicionais;

7 — Apoio as festividades tradicionais e culturais do
Municipio;

8 — Apoio aos artezaos locais;

9 — Promover a preservagdo do patriménio, o
incentivo a criatividade e a difusdo das criagcbes e
manifestagdes culturais;

10 - Desenvolver acdes que viabilizem a
recuperacao e manutencao de prédio historicos.
ASSISTENCIA SOCIAL 1 - Implementar agdes no sentido de gerar renda,
junto a grupos carentes, através da instalacdo de
unidades produtivas familiares, nucleos de
produgao comunitaria e pequenos negocios;

2 - Desenvolver mutirdo comunitario de melhoria
habitacional em comunidades de baixa renda;

3 - Desenvolver agdes de apoio nutricional nas
comunidades carentes;

4 - Promover agbes de apoio a grupos de jovens,
criangas e adultos, nas areas educagao, cultura,
lazer, desportos e assisténcia social,

5 - Oferecer oportunidades de profissionalizacao a
adolescentes carentes;

- 6 - Assistir familias carentes com programas de
apoio para garantir suas necessidades basicas tais
como: alimentagcao, saude, educacao, moradia,
vestuario e cidadania;

7 - Desenvolver programas de geragdo de
emprego com a melhoria da qualidade da mé&o de
obra;

8 - Desenvolver cursos profissionalizantes;

9 - Desenvolver acbes visando assistir as pessoas
com deficiéncia;

_ 10 - Realizar convénios com vistas ao atendimento
! ao idoso em espacgo de acolhimento e domiciliar;

11 - Implantar programas de atendimento a crianca
em creche;

12 - Proporcionar apoio e assisténcia ao idoso.

13 — Apoio aos conselhos sociais;

14 - Apoio as entidades sem fins lucrativos;

15 — Ampliagdo dos programas sociais com

parcerias com os governos Estadual e Federalhe

—
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entidades privadas, ONG’s, etc.;

16 — Implantar o servicos socio assisténcial;
17 — Implantar servicos de acompanhamento as
familia dos usuarios de drogas;

18 — Fortalecer as entidades socioassistenciais
para regularizacdo de documentos. ]
DIREITOS DA 1 - Manter as agdes desenvolvidas para garantias
CIDADANIA dos direitos da cidadania;

2 - Assistir familias carentes com programas de
apoio para melhoria na qualidade de vida.

URBANISMO 1 - Manter as agdes desenvolvidas no sentido de
aperfeicoar o processo de urbanizagdo no
Municipio, estabelecendo uma estrutura de cidade
capaz de servir aos objetivos de crescimento
econdémico;

2 - Manter as agbes relativas a coleta, varrigéo e
limpeza de vias publicas, bem como a destinagao
final do lixo, envolvendo trabalho de aterro
sanitario, usinas de tratamento, etc...

3 - Manter as agdes relacionadas a implantagao,
ampliagao, manuten¢ao e operacédo dos servigos
de iluminagdo de vias e logradouros publicos;

4 - Manter as agdes relacionadas a implantacao e
manutengéo de parques, jardins e de arborizagao
das vias publicas;

L 5 — Manter agdes desenvolvidas no sentido de
calcar todas as vias do nosso municipio, zona rural
e urbana. :
SANEAMENTO 1 - Manter as agdes relacionadas com o©
planejamento, instalagdo, ampliagdo, operagao €
manutencdo de sistemas publicos de esgotos
sanitarios e despejos industriais;

2 - Manter as agOes que visam o abastecimento
d'agua de boa qualidade as populagdes; o destino
final dos esgotos domeésticos e despejos industriais
e a melhoria das condicbes sanitarias das
comunidades;

3 - Manter as agdes relacionadas com o
planejamento ou sistemas de abastecimento
d'agua e o controle de sua qualidade;

4 - Manter as acdes desenvolvidas para protegao
ao meio-ambiente com a construgdo de obras
hidricas para combate aos efeitos da seca;

|5 - Manter as acbes desenvolvidas em bene‘%-
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das comunidades, no que se refere a melhoria do
nivel de higiene publica, inclusive 0 controle das
regides e logradouros insalubres e outros
possiveis focos que atentem contra a saude
publica;

MEIO AMBIENTE 1 - Manter as agbes de Preservagao do meio
ambiente;

2 - Desenvolver acbes socio-educativas visando
orientar a populacdo para a preservagao do meio
ambiente;

3 - Manter as agbes de preservagdo dos Sitios
Historicos;

4 — Promover acgOes voltadas as comunidades
ribeirinhas, na busca do uso correto do meio
ambiente a fim de adquirir recursos a sub-
existéncian comunitaria.

INDUSTRIA 1 - Implementar e manter as a¢des desenvolvidas
para promogdo da industria como atividade
econdémica;

2 - Construir no Municipio um Matadouro Publico
com caracteristicas de pequena industria, visando
atender as exigéncias para o setor no que diz
respeito a higiene e a preservagdo do meio

ambiente
COMERCIO E 1 - Implementar e manter as agbes desenvolvidas
i SERVICOS para promogao do comercio local,

2 - Estimular o comeércio local com a realizagao de
eventos voltados para o desenvolvimento do
comercio como atividade econémica;

3 - Incentivar atividade pesqueira no municipio,
com fulcro na TILAPIA;.

4 - Propiciar melhoria as pessoas que lida com a
pesca no municipio através de programa gm
conjunto com o governo Estadual e Federal;

5 — Promover a¢des direcionadas especificas aos
produtores de TILAPIA com a intencdo de manter,
aperfeicoar, desenvolver e expandir a produgéo e
comercializagéo da TILAPIA;

6 — Realizar eventos com promog¢ao da nossa
producao local

'ENERGIA |1 - Manter as agdes desenvolvidas no sentadc:z de
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promover e executar a politica de distribuicdo de
energia elétrica na Zona Rural,

2 - Manter as acles relativas ao planejamento,
construcéo, expansao e melhoria de redes de
distribuigéo na Zona Urbana;

3 - Manter acbes voltadas para eletrificacao de
casas populares;

4 - Fornecer energia elétrica no meio rural,
promovendo o desenvolvimento rural e apoiando
pequenos produtores rurais.

TRANSPORTE 1 - Manter as ac¢des relativas a implantacdo de
estradas, geralmente municipais, destinadas a
ligar centros de produgao a rede rodoviaria basica.
Sao normalmente estradas entre fazendas, sitios
ou terrenos minifundiarios de produgédo comercial
ou substancial dentro do municipio, ou de
municipio para municipio;

2 - Manter o controle, conservagao e recuperagao
das estradas;

3 - Manter o controle, conservagéo e recuperagao
das estradas municipais constantes do plano
rodoviario municipal e sua infra-estrutura inclusive
com a inclusdo de novas estradas e atualizagao do
plano rodoviario;

4 - Aquisicdo de maquinas e equipamentos,
através de convenios e com recursos proprios.

2 DESPORTOS E LAZER | 1 - Manter as agdes que visam o desenvolvimento
dos esportes, da recreagao e das aptiddes fisicas
do individuo;

2 - Manter as agdes que visam o desenvolvimento
das atividades pertinentes aos esportes praticados
por amadores, inclusive o desporto estudantil;

3 - Manter as acdes destinadas ao funcionamento
da infra-estrutura necessaria ao desenvolvimento
da educacéao fisica, desportos e da recreagao de
carater comunitario, extensivo a populacao de
maneira geral,

4 - Adquirir terrenos e construir quadras
poliesportivas;

5 - Construgdo, implantacdo e recuperagdo e
Médulos Esportivos.

TURISMO 1 - Manter as ac¢des que visam o desenvolvimento |
do turismo;
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2 - Manter as ac¢des que visam 0 desenvolvimento
| do turismo através da barragem de itaparica;

3 - Incentivar a atividade do turismo em diversas
area do municipio com ajuda do Governo estadual e
Federal,

4 - Implementar e apoiar o desenvolvimento das
regibes ribeirinhas na recepgdo dos turistas e
desenvolvimento da culinaria local.

= INDIGENA : 1 - Contribuir para a manutengéo, atualizagdo e
reprodugdo sociocultural dos asaberes, praticas,
formas narrativas, instituicoes e rituais indigenas;

2 - |Incentivar 0s processos comunitarios de
transmiss@o de saberes e prativas, valorizando os
sabios e os ancidos indigenas;

3 - Colaborar para a utlizacdo das linguas
indigenas (Invenstario Nacional da Diversidade
linguistica — INDL/IPHAN);

4 - Possibilitar a criagcdo de espagos comunitarios
para o dialogo e a reflexao sobre temas culturais de
interesse dos povos indigenas;

5 - Incentivar a troca de experiéncias e o
intercambio entre comunidades e povos indigenas. |

AGRICULTURA 1 - Apoio a pisicultura;

L_ 2 - Implantagao de projetos agropecuarios, com a
finalidade de facilitar aos agricultores e
piscicultores, o acesso ao credito rural,

3 - Fornecimento d’agua, em carros pipas, para
atendimento de pessoas residentes na zona rural;
4 - Apoiar e incentivar as associagbes de
agricultores e piscicultores;

5 — Implementar e ampliar parcerias com o ;

6 - Gerenciamento administrativo na area de
agricultura.

SAUDE 1 - Desenvolver acdes preventivas paramanter a
saude da populacao;

2 - Desenvolver agbes objetivando o controle e a
vigilancia das doengas transmissiveis e endémicas;
3 = Promover agdes visando controle das doencas
sexulamente transmissiveiss - DST,;

4 - Desenvolver acOes que proporcionem apoio
logistico aos servigos de epidemiologia:
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'[85 -~ Promover vigilancia sanitaria no Aambito |
Municipal;
6 — Desenvolver acgbes especificas, visando o

; controle de doencas transmissiveis de origem
hidrica parasitaria,

7 - Desenvolver agdes de orientagao educativa
sobre higiene bucal e de melhoria de saude oral,
além de extensdao de assisténcia as gestantes e
crianga de 7 a 14 anos;

8 - Manter agdes de desenvolvimento para
/ : promogédo, protecéo, recuperacao e reabilitacdo de
saude;

9- Manter acOes relacionadas com a criagao e
menutengdo de infraestutura para prestagdao de
servicos meédicos, através da rede hospitalar dos
ambulatorios e postos de saude;

10 - Manter agbes de cooperagdo mutua visando o
atendimento a saude fora do domicilio
especialmente pelo IMIP, BENFAM e Hospital do
Cancer;

11 - Manter as ac¢des pertinenetes a criagéo e
manuten¢do de infraestrutura para prevencao e
combate as doengas, objetivando seu controle e/ou
erradicagdo, assim como o estabelecimento de
medidas de vigéncia epidemiologica;

12 - Promover agles especificas para desnutridos e
gestantes,

13 - Manter e ampliar o sistema de transporte de
pecientes, através da aquisicdo de ambulancia e ou
locagédo de veiculos;

14 - Implantar acbes para o funcionamento da
farmacia basica objetivando suprir as necessidades
das pessoas carentes;

15 — Implementar agdes visando a ampliagao de
ofertas dos exames complementares de
diagnosticos;

16 — Recuperacdo da estrutura fisica da rede
municipal de Saude;

17 - Aquisicdo de equipamentos e contratagdo de
pessoal para melhorar o0s servicos de saude
ofertadosa populagao;

18- Ampliar a rede Publica de saude com a
construcédo de unidades de saude;

19 — Desenvolver agbes especificas, visando a
assistencia ao idoso em todo os seus percusos de

. vida evitando complicagdes de sa%
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20 - Implementar a atencdo a hipertencao arterial e
ao diabetes mellitus, visando o controle dos
hipertensos e diabéticos:

21 - Desenvolver campanhas de prevencdo contra o
cigarro e alertando sobre os males que trazem para
0 meio ambiente e para as pessoas:

22 — Disseminar entre o publico informagao sobre os

maleficiosdo tabaco, tabagismo passivo,
depensdéncia de nicotina e beneficios da cessacéo
de fumar,

23 - Implementar acgbes vinculadas as casas de
apoio no amparo as pessoas em enfermidade ou
sob tratamento de salde;

24 - |Implementar e/ou ampliar a lista de
médicamentos ndo contemplados no elenco da
farmacia basica;

25 - Desenvolver acbes especificas no tratamento
preventivo contra os canceres de utero, mama e
prostata;

26 — Implementar, garantir e promover a execucéo
de consultas e exames aos pacientes;

27 - Desenvolver campanhas e/ou programas
educativos em parcerias com diversos Orgaos
informando/esclarecendo sobre: DST DROGAS,
ABORTO,ETC;

28 - Promover e garantir a satde indigena;

29 - Promover e garantir programas de salde da
mulher, crianga, adolescente, homem e idoso;

30 — Ampliar as Unidades Bésicas de Salde — UBS:
31 - Desenvolver servicos de teleconsultoria, e
teleassisténcia;

32 - Promover e garantir a capacitagdo de
funcionarios na area de satide;

33 — Ampliar e desenvolver acdes da académia da
saude,

34 — Promover e garantir a satide mental;

35 — Promover acdes do SAMU:

36 — Promover os PSE;

37 - Promover agbes da salde bucal, com
implementagéo o laboratorio de protese dentaria;

38 — Regularizagéo dos lixdes;

39 - Reativar e realizar manutengdo das lagos de
decantacgéo.

X(
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METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DE
RECEITAS E DESPESAS.

1 — Resultado Primario e Resultado Nominal.

As projecbes das metas anuais para a LDO 2016 e para os anos
subsequentes foram estabelecidas em funcdo das expectativas quanto ao
desempenho das atividades econémicas do pais, das proje¢des para outros
indicadores macroeconémicos, aléem dos desempenhos esperados para
algumas categorias de receitas e de principais categorias de despesas, tendo
como referéncia os parametros Macroecondmicos.

Principais Parametros Macroeconomicos

Os principais parametros para as proje¢des coincidem com os do
cenario macroeconémico que compde o Projeto de Lei de Diretrizes
Orgcamentarias da Unido para 2016, cujos valores estéo descritos na tabela 1.1.

Anexo

As projecdes anuais de Receitas do Municipio de Jatoba, Estado de
Pernambuco, calculadas a partir das variaveis mencionadas, sao apresentadas
na tabela 2 para o periodo de 2016 a 2018: Anexo.

As metas anuais de Despesas para o Municipio de Jatoba foram

projetadas com base nos valores realizados nos anos anteriores.

Os valores das principais categorias de despesas previstos para o

iviunicipio no periodo de 2016 a 2016 esiao consoiidados na taoeia 3. i.Anexo

A metodologia e a memoria de calculo do Resultado Nominal tém como

referéncia o artigo 4°, § 2° inciso Il da Lei de Responsabilidade Fiscal. Os
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valores ocorridos no exercicio de 2014, o fixado para 2015 e os projetados para
2016 a 2018, estdo apresentados na tabela 5.1. Anexo

Os iesuiladus nuiiinais espeiadus paia 2016 a 2018 iesuliain das
estimativas de receitas e de despesas indicadas nos itens anteriores, bem

como da projegéo que se fez para a evolugdo da divida consolidada liquida.

A projecdo de amortizagédo da divida foi projetada em conformidade com
a planilha 5.1, tomando como base o exercicio de 2014, os valores fixados para
o0 exercicio de 2015 e a projecdo do crescimento do pais bem como a projecéo

do Ativo Disponivei.

A evolugao do patriménio em conformidade com a planilha 6.1, tomando

COIMO base 0s exercicio de 2012, z0i3 e z0i4 dos vaiores reaiizados.

ROBSON'SILVA BARBQSA
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ANEXO DE RISCOS FISCAIS
2016
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
ARF (LRF, art 42, § 32) RS 1,00
RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS
Descricéo Valor em R$ Descricdo Valor em R$
Aumento do Salario Minimo gerando mpapto 900.000,00 Abertgra de creda{o ad|C|o_nal suplementar 900.000,00
na despesa com pessoal e encargos sociais a partir de anulagdes parcias.
Demandas Judiciais 80 vl >°riim,de credito agiciong$ Buplementiy 20.000,00
a partir de anulagdes parcias.
Despesas  oriundas de  Situagbes
amarnanciace alnn ealamidadoae niihlicae
c;ec:};r;n{e;v ”d';“ ;é‘n‘;m;;;;" ;;;u;e;; Abertura de crédito adicional a partir da
. iy F 200.000,00|reserva de contingéncia e/ou redugédo de 200.000,00
imprevisiveis, epidemias enchentes, . 7 A
. ) dotagdo de despesas discricionarias
estiagem e outras calamidades que
necessitem de agoes de emergénciais
A 5 . b it S h ; L
rrecacjagao de tnbutcis a menor devido a 500.000,00 leltaggo de empenhos € movimentagao 500.000,00
frustagdo da arrecadagao financeira
" e L Limitagdo de empenhos e movimentagao
Discrepancia das proje¢des 1.000.000,00 ¢ 1.000.000,00
financeira
TOTAL 2.820.000,001TOTAL 820,000,001

FONTE : Dados de 2014 e Projecdo de reajuste do Governo Federal
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ANEXOS DE METAS FISCAIS
2016

O calculo das metas foi realizado considerando-se o seguinte Cenario macroecondmico:

PARAMETROS MACROECONOMICOS

Tabela 1.1

DESCRICAO 2015 2016 2017 2018
riD - vaiul &, "Y iilives Lulielies 4.630.904,00 4.510.001,00 5.014.700,00 5.191.549,00
PIB - VARIACAQ REAL M % -0.26 1.48 2,12 2,33
IPCA - variacdo acumuladaem % .25 5,59 523 5.08
IGP-DI - variacaoacumulada em % 5,83 545 519 5,07
INPC - variacdo acumuladaem % 6,78 529 514 5,03
Salario Minimo - R$ 788,00 854,02 901,74 948,90
Taxa de Campio - (RPIUSP) - finai de dezempro 2,57 2,40 2,49 2,45
Massa Salarial Nominal - variacéo média em % 10,69 10,37 10,62 10,62
Taxa de Juros Selic Efetiva - Média em % 1273 11,62 10,76 10,31

Fontes: Banco Central - FOCUS SERIES EM, 13/02/2015
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ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
2016
Tabela 1
AMF - Demonstrativo | (LRF, art. &, § 1°) R$ 1,00
2016 2017 2018

AR Valor l Valor % PIB Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB

o Corrente Constante (a/PIB) Corrente Constante {b/PIB) Corrente Constante (c/PIB)

) % 100 ) % 100 © x 100
Receita Total 37.423.00500] 35641042,85] 076209%| 39.342.959,80| 37.469.48552 078455%| 4131533330 39.34793657] 080512%
Receitas Primarias (1) 37.024.19500] 235261138.10] 0,75396%| 38885279,80( 3703350981 077542%| 4083280250 38.888.46914] 0,79572%
Despesa Total 3742309500 35641042,86] 076209%| 39.342.142.71[ 37.468.707,35| 0.78454%| 4131533330 39347 93656] 0,80512%
Despesas Primarias (I) | 37.08801250| 3527429762| 0,75425%| 38786:631.16| 36 93064873 0.77346%| 40.726.71582| 38787.348.40| 0.79365%
Resultado Primério (1) = {1 — 1) 1381750] 1315052 0,00028%|  98e48s4|  9395108| 000197%| 10617677  101.12074] 000207%
Resultado Nominal 330022,14]  -31430680] 000672%| 501.89148] -477.991,89] -001001%| -381.339.12]  -363.180,41| -0,00743%
Divida Piblica Consolidada 676602123 644382974 013778%| 6595502.18] 6281516.36] 013153%| 6.56360954] 6.251.056.70] 0,12791%
Divida Consolidada Liquida  204923881| 195165601 00a173%| -2881152.44] 263841798 -005745%| -326240155| 3107.13481] -006368%

PIB Nacional - VALOR - R$ milhares

Projecdio para 2014 5.734.49
Projegéo para 2015 6.274,77
Projegiio para 2016 6.844,30

Fonte: Orgamento do Exercicio Financeiro 2015 e Projegbes de Crescimento conforme dados Macroecondmicos
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’.b, anl 1985 ANEXOS DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
Receita Tributaria
Matas Anuais Valor Nominal - RS Variacdo %
2012 RS 1.020.237,25 0%
2013 RS 666.662,02 -34,66%
2014 RS 1.522.209,21 128,33%
2015 RS 1.362.200,00 -10,51%
2016 RS 1.815.975,00 33,31%
2017 RS 2 NA4 207 10 15 259%
2018 RS 2.082.087,84 -0,61%
Fonte: Balangos do Municipio de 2012 a 2014, Previsio Or¢camentaria para o Exercicio de 2015 e projecdo
considerando dados histéricos.
Receita Contribui¢des
Matas Anuais Valor Nominal - RS Variagdo %
2012 RS 0,00 0%
2013 RS 0,00 #DIV/0!
2014 RS 13.181,04 #DIV/0!
2015 RS 30.000,00 127,60%
2016 RS 0,00 -100,00%
2017 R¢ 0,00 #DIV/ /0|
2018 RS 0,00 #DIV/0!
Fonte: Balangos do Municipio de 2012 a 2014, Previsdo Orgamentaria para o Exercicio de 2015 e projecao
considerando dados histéricos.
Receita Patrimonial
Matas Anuais Valor Nominal - RS Variagdo %
2012 RS 140.857,88 0%
2013 RS 122.789,40 -12,83%
2014 RS 283.643,41 131,00%
2015 RS 181.000,00 -36,19%
2016 RS 343.900,00 90,00%
2017 RS 412 620 NN 20,00%
2018 R$ 443.440,80 7,45%
Fonte: Balangos do Municipio de 2012 a 2014, Previsdao Orcamentéria para o Exercicio de 2015 e proje¢ao
considerando dados histéricos.
Transferencias Correntes
Matas Anuais Valor Nominal - RS Variacdo %
2012 RS 20.475.195,78 0%
2013 RS 27.290.182,97 33,28%
2014 RS 27.419.737,70 0,47%
2015 RS 35.002.000,00 27,65%
2016 RS 36.069.750,00 3,05%
2017 RS 27.272.227,50 5,00%
2018 RS 40.271.456,93 6,33%
Fonte: Balangos do Municipio de 2012 a 2014, Previsao Orgamentaria para o Exercicio de 2015 e projegao
considerando dados histéricos.
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ANEXOS DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
Transferencia de Capital
Matas Anuais Valor Nominal - RS Variacdo %
2012 RS 1.698.696,12 0%
2013 RS 693.986,50 -59,15%
2014 RS 881.803,99 27,06%
2015 RS 2.446.000,00 177,39%
2016 RS 2.563.000,00 4,78%
2017 R¢ 2,552.000,00 -0,200%
2018 RS 2.671.161,33 4,63%
Fonte: Balangos do Municipio de 2012 a 2014, Previsao Orgamentaria para o Exercicio de 2015 e projecao
considerando dados histéricos.
Despesas de Pessoal e Encargos Sociais
Matas Anuais Valor Nominal - RS Variacdo %
2012 RS 16.522.672,53 0%
2013 RS 15.187.060,35 -8,08%
2014 RS 14.583.181,34 -3,98%
2015 RS 17.825.500,00 22,23%
2016 RS 18.627.647,50 4,50%
2017 R¢ 10 550,020 22 5,00%
2018 RS 20.536.981,37 5,00%
Fonte: Balangos do Municipio de 2012 a 2014, Previsio Orgamentaria para o Exercicio de 2015 e projecao
considerando dados histéricos.
Outras Despesas Correntes
Matas Anuais Valor Nominal - RS Variagdo %
2012 RS 9.734.394,12 0%
2013 RS 10.113.032,11 3,89%
2014 RS 10.827.296,60 7,06%
2015 RS 12.888.000,00 19,03%
2016 RS 13.467.960,00 4,50%
2017 RS 14,260 569 64 5,009%
2018 RS 14.989.960,69 5,10%
Fonte: Balancos do Municipio de 2012 a 2014, Previsdo Orcamentiria para o Exercicio de 2015 e projecao
considerando dados histéricos.
Despesas de Capital - Investimentos
Matas Anuais Valor Nominal - RS Variacdo %
2012 RS 0,00 0%
2013 RS 449.264,27 #DIV/0!
2014 RS 1.923.354,75 328,11%
2015 RS 4.390.000,00 128,25%
2016 RS 4.552.204,05 3,69%
2017 RS 4,552,204 05 0,00%
2018 RS 4.766.157,64 4,70%

considerando dados histéricos.

Mt

Fonte: Balangos do Municipio de 2012 a 2014, Previsio Orcamentéria para o Exercicio de 2015 e projecao
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PERNAMBUCO
ANEXOS DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
Amortizacdo da Divida Fundada Interna
Matas Anuais Valor Nominal - RS Variacdo %
2012 RS 0,00 0%
2013 RS 0,00 #DIV/0!
2014 RS 204.497,91 #DIV/0!
2015 RS 347.000,00 69,68%
2016 RS 362.615,00 4,50%
2017 RS 522 014 N5 A7,00%
2018 RS 565.026,69 6,00%

Fonte: Balangos do Municipio de 2012 a 2014, Previsao Orgamentaria para o Exercicio de 2015 e projecao
considerando dados histéricos.
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»(\y Prefeitura Municipal de Jatoba
¥, \3 : PERNAMBUCO
ANEXOS DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
2016
TOTAL DA RECEITA PREVISTA
ESPECIFICAGAQ 2016 2017 2018

RECEITAS CORRENTES 34.860.095,00 36.789.959,80] 38.644.172,06
Receita Tributaria 1.815.975.001 2.094.807.101 2.082.087.84
IPTU 30.000,00] 34.500,00 39.675,00
IRRF 716.000,00] 823.400,00 946.910,00
ISSQN 950.950,00 1.093.592,50] 926.366,05
TAXAS 72.000,00 82.800,00} 95.220,00
178! 47 025,008 £4.078 751 82,100 58
Qutras Receistas Tributéria 0,00} 6.435,85 11.726,23
Contribuigdes 0,00} 0,00 0,00
Contribuigdes para RPPS 0,00 0,00} 0,00
Contribuigdes Economicas 0,00 0,00 0,00§
Receila Fairimonial 545.500,00 412.660,00 443.440,80f
Aplicacdes Financeiras 343.900,00 412.680,00 437.440,80}
QOutras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 6.000,00]
Receita de Servigos 43.890,00] 47.401,20 51.193,30
Receita de Servigos 43.890,00 47.401,20 51.193,30
Transferéncias Correntes 36.069.750,00 37.873.237,50] 40.271.456,93]
FPM 14.430.000,00 15.151.500,00]  16.212.105,00}
Transferencias do SUS 2.288.550,00] 2.402.977,50 2.571.185,93
Transferencias do Fundeb 6.019.200,00} 6.320.160,00 6.699.369,60}
Transferencias do ICMS - Estado 3.780.000,00} 3.969.000,00 4.167.450,00
Qutras Transferencias Correntes 9.552.000,00 10.029.600,00]  10.621.346,40
Qutras Receitas Correntes 191.580,00 201.159,00 211.216,95
Receitas Intra-orcamentarias 0,00} 0,00 0,00
Deducdo para Formagéo do FUNDEB -3605.000,00]  -3.839.325,00 -4.415.223,75
RECEITA DE CAPITAL 2.563.000,00 2.553.000,00 2.671.161,33
Operacdes de créditos 10.000.00 10.000.00 10.000.00
Amortizagdo de Empréstimo 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Ativos 45.000,00 35.000,00] 35.000,00]
Transferéncias de Capital 2.508.000,00] 2.508.000,00 2.626.161,33
Outras Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL GERAL DA RECEITA PREVISTA 37.423.095,00 39.342.959,80 41.315.333,39
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PERNAMBUCO
ANEXOS DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
Tabela 3
i e p‘z;“a"” - 2016 2017 2018
DESPESAS CORRENTES 32.118.075,00]  33.844.067,02]  35.550.532,94
Possoal ¢ Encargos Secials 18.627.647,50]  19.559.026,88]  20.536.961,37
Juros e Encargos da Divida 22.467,50 22.467 50 23.590,88
Outras Despesas Correntes 13.467.960,00]  14.262.569,64]  14.989.960,69
DESPESAS DE CAPITAL 4.956.419,05|  5.130.176,10]  5.378.358,73
Investimentos 4.552.204,05]  4.552.204,05]  4.766.157,64
Inversdes Financeiras 41.600,00 44.928 00 47.174,40
Amortizagdo da Divida 362.615,00 533.044,05 565.026,69
RESERVA DE CONTIGENCIA 348.600,95 367.899,60 386.441,72
TOTAL DA DESPESAS FIXADAS 37.423.095,00] 39.342.142,71|  41.315.333,39|
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PERNAMBUCO
META FISCAL - RESULTADO PRIMARIO

‘ ESPECIFICAG e O e e 2015 2006 | 2017 2018
CEITAS CORRENTES ()) 19.061.128,77| 25.435.749,67| 26.800.394,90| 33.366.000,00| 34.860.095,00| 36.789.959,80| 38.644.172,06

L eita Tributéria 1.020.237,25 666.662,02] 152220021] 136220000 181597500 200480710 2.082.08784
IPTU 404.908,84 7.053,31 25932,18 13.200,00 30.000,00 34.500,00 39.675,00
IRRF 1034597 327 486,04 560.321,33 358.000,00 716.000,00 £23.400,00 946.910,00
1SSQN 440243 54 304.355,07 843.101,27 910.000,00 950.950,00] 1.093.592,50 926.366,05
TAXAS 164.738,90 7.376,38 5309864 36.000,00 72.000,00 82.800,00 95.220,00
ITBI 0,00 2039122 39.755,79 45.000,00 47.025,00 54.078,75 62.190,56

Otras Receistas Tributaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.435,85 11.726,23
Llnlmmpoes (VAVY) u,uu 13.1671,U4 RIVEVVVAVY) U,uu u,uu u,uu
Contribuigdes para RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Confribuigdes Economicas 0,00 0,00 13.181,04 30.000,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 140,857 88 122.789,40 283,643 41 181.000,00 343.900,00 412.680,00 443.440,80
Aplicagdes Financeiras () 140857 88 122.789,40 283 643 41 181.000,00 343.800,00 412.680,00 437.440,80

Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00

ona b Sav i T s e STNIR00 oo 47 a0 e
Receita de Servigos 662,32 0,00 2592939 42.000,00 43.890,00 47.40120 51.193,30
sferéncias Corentes 20.475.195,78] 27.290.182,97| 27.419737,70] 35.002.000,00] 36.069.750,00] 37.873.237,50] 40.271.456,93
FPM 10.047.664,17] 11.201.769,57] 12.068.312,12] 13.000.000,00f 14.430.000,00] 15.151.500,00] 16.212.105,00
Transferencias do SUS 1.709.11456] 2.395.104,07] 186691810 2.190.000,00f 2288550,00f 2402977,50] 2.571.185,93
Transferencias do Fundeb 3337.662,38] 356563925] 4.202.17995| 5.760.000,00] 6.019.200,00] 6.320.160,00{ 6.699.369,60
Transferencias do ICMS - Estado 3120.117,49] 3.359.227,00] 3.272851,46] 350000000] 3.780.000,00] 3.969.000,00] 4.167.450,00

Outras Transferencias Correntes 2260637,18] 6.768.44308] 600947607 10552000000 9©552000,00{ 1002960000 10621346,40

litras Receitas Correntes 57.731,87 55.261,20 614.158 83 62.000,00 181.580,00 201.159,00 211.216,95
eitas Infra-orgamentarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dugho para Formagéo do FUNDEB -2633556,33] -2.699 14592 -3313.200,00] -3.605.00000] -383932500| -441522375
HECEITAS Fi E 27089] 25.312.960,27| | 35.185.000,00] 195,00 36.377.279.80] 38.206.731,2¢
IRECEITA DE CAPITAL (IV) 1.698.696,12 £93 986,50 88180399] 2446.000,00] 256300000] 255300000 267116133
Operages de créditos (V) 0,00 0,00 0,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Amortizagéo de Empréstimo (V1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagao de Ativos (V1) 0,00 95 780,00 0,00 35.000,00 45.000,00 35.000,00 35.000,00
Transferéncias de Capital 1.698.696,12 508.206,50 881.803,99] 2400.00000] 2508.00000f 2508.000,00] 262616133

Outras Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00

HECEITA FISCAN AL (VI = (Vv 1 : | 2508.000,00] 25 0]  2626.161,

RECEITAS PRIMARIAS (1X) = (Il+Vil) 20.618.967,01] 25.911.166,77| 27.398,555,48] 35.586.000,00] 37.024.195,00{ 38.885.279,80| 40.832.892,59
ESPESAS CORRENTES (X) 26.257.066,65] 25300092 46] 25.410477.94] 3073500000 32.118075,00] 3384406702 3555053294
Pessoal e Encargos Sociais 16.52267253| 15.187.060,35| 14.583.181,34] 17.825500,00] 18627 64750] 19.559.029,88] 20536.981,37

Juros e Encargos da Divida (XI) 0,00 0,00 0,00 21.500,00 22 467 50 22 467 50 23.590,88
Outras Despesas Comentes 9734394,12] 10.113.032,11] 10827.29660] 12888.000,00] 13467960,00] 14.262569,64| 14.989.960,69
SPESAS FISCAIS CORRENTES (XH) =(X-XI) 26.257.066,65| 25.300.092,46| 25.410.477,94| 30.713.500,00] 32.095.607,50| 33.821.599,52| 35.526.942,06
OFSPESAS DE CAPITAL (XIIl) 0,00 44926427 212785266 477700000 495641905 5130.176,10] 537835873
Investimentos 0,00 44926427] 192335475 439000000 455220405 455220405 4.766.157,64
Inversoes Financeiras 0,00 0,00 0,00 40.000,00 41.600,00 44.928,00 47 174,40
Amortizagso da Divida (XIV) 0,00 0,00 204.497 91 347.000,00 362.615,00 533.044,05 565.026,69
OESPESAS FISCAIS DE CAPITAL (XV) =(XIIl-XIV) 0,00 44926427| 192335475 4.43000000f 459380405 459713205 481333204
HESERVA DE CONTIGENCIA (XVI) 0,00 0,00 0,00 300.000,00 348.600,95 367.899 60 386.441,72
SULTADO PRIMARIO (IX-XVIl) -5.638.099,64 161.810,04 84.72279 142.500,00 -13.817,50 98.648,64 108.176,77
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PERNAMBUCO

METAS ANUAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
U106
AMY - Demonstrative IT (LRF, art. 4%, § 2°, Inciso I) RS 1,00
Metas Prevista para 2014 Metas Realizadas em 2014
_ Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB
ESPECIFICACAO
Corrente (a/PIB) Corrente (c/PIB)
Constante Constante
a) ALV Wy A LOU
Receita Total 34.000.000,00]32.380.952,38| 0,06538% 27.682.198,89126.363.998,94| 0,05014%
Receitas Primarias (I) 33.725.000,00132.119.047,62| 0,06486%|27.398.555,48 26.093.862,36] 0,04962%
Desnesa Total 34.000.000.00132.380.952.38| 0.06538%I127.538.330.60126.226.981.52| 0.04988%
Despesas Primarias (11) 33.616.500,00{32.015.714,29| 0,06465%|27.333.832,69]|26.032.221.61| 0,04951%
Resultado Primario (11I) = (I ) 108.500,00 103.333,33| 0,00021% 64.722,79 61.640,75] 0,00012%]
Resultado Nominal -5.442.313.461 -5.183.155.681-0.01047%| 4.918.971.211 4.684.734.49] 0.00891%
Divida Publica Consolidada 0,00 0,00] 0,00000%) 7.128.636,23| 6.789.177,36{ 0,01291%
Divida Consolidada Liguida -6.323.059,50] -6.021.961,43]-0,01216%| -1.404.088,29] -1.337.226,94| -0,00254%

Fonte: PREFEITURA MUNICIPAL DE JATOBA

PIB Nacional

VALOR - R$

Previsdo do PIB Nacional para 2014

5.200.000.000.000,00

Valor Efetivo (realizado) do PIB Nacional

5.521.256.074.049,36
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