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LEI 106/00

EMENTA: Dispde sobre a contratagdo por tempo
determinado para atender necessidade
tempordria de excepcional interesse
publico, nos termos do art. 37, IX da
Constituicdo Federal, e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Jatoba, Estado de Pernambuco, no uso de
suas atribui¢des legais, faco saber que a Camara Municipal de Vereadores
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, os Chefes do Poder Executivo e/ou Legislativo, observada a
respectiva competéncia, poderdo efetuar a contratacdo de pessoal por tempo
determinado, nas condigdes e prazo previsto nesta Lei.

Art. 2° - Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse

publico:

| — admissdo de pessoal para assisténcia a situagbes de calamidade
publica;

Il — admiss@o de pessoal para combate a surtos endémicos e combate
a epidemias;

Ill — admissdo de professores, professor substituto, professor visitante,
estagiarios de magistério, auxiliares de disciplina, auxiliares administrativos,
pessoal de secretaria e demais profissionais da drea de educag&o, no intuito de
evitar a descontinuidade da prestacdo dos servicos publicos municipais de
educagao;

IV — admissdo de médicos, enfermeiros, auxiliares de enfermagem,
agentes de saude, dentistas, atendentes de consultério, laboratoristas e demais
profissionais da area de saude, no intuito de evitar a descontinuidade da prestagéo
dos servigos publicos municipais de saude;

V — admissdo de pessoal para assisténcia aos servigos de limpeza
urbana, no intuito de evitar a descontinuidade da prestacéo dos servigos publicos;

VI — admissdo de pessoal da area de saude para atendimento aos
Planos de Saude da Familia, ao Plano de Saude da Familia Indigena e ao
Programa Agentes Comunitarios de Satde — PACS.

Art. 3° - O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos desta

Lei, sera feito mediante processo seletivo simplificado sujeito a ampla divulgag&o
em ambito Municipal/.
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§ - 1° - A contratagcdo para atender as necessidades decorrentes de
calamidade publica prescindira de processo seletivo.

§ - 2° - A contratacdo de pessoal, nos casos dos incisos Il, Ill, IV, V e VI
do art. 2°, diante da comprovada urgéncia na prestagdo dos servigos e mediante a
prévia e necessaria justificagdo do Chefe do Poder Executivo efou Poder
Legislativo, podera prescindir de processo seletivo.

Art. 4° - As contratacdes serdo feitas por tempo determinado e
improrrogével, sendo vedada a recontratacdo, observando-se o prazo maximo de
04 (quatro) anos.

Paragrafo Unico: Nos casos dos incisos I, Ill, IV e VI do art. 2°, os
contratos poderdo ser prorrogados desde que o prazo total ndo ultrapasse 04
(quatro) anos.

Art. 5° - As contratagdes s6 poderdo ser feitas com observancia da
dotacdo orgamentaria especifica e mediante prévia autorizagdo do Chefe do Poder
Executivo e/ou Poder Legislativo.

Paragrafo Unico: Serdo enviados ao Tribunal de Contas do Estado, no
prazo de 15 (quinze) dias da realizagéo da contratacdo:

a) copia da presente Lei;

b) copia dos atos de autorizagdo e fundamentagéo das contratagdes;

c) codpia do edital do processo seletivo, se houver;

d) copia do instrumento contratual;

e) certiddo de publicagdo do ato da contratagdo e do processo seletivo,
se houver,

Art. 6° - A remuneracdo do pessoal contratado nos termos desta Lei
sera fixada:

| — no caso do inciso lll do art. 2°, em importancia ndo superior ao valor
da remuneracgdo fixada para os servidores da mesma categoria, no Plano de
Cargos e Carreira do Magistério e/fou no quadro de cargos e saldrios da
Administracdo Municipal.

Il — no caso dos incisos | a Il e IV a VI do art. 2°, em importancia ndo
superior ao valor da remuneragéo constante dos planos de retribuicdo ou no
quadro de cargos e saldrios da Administragdo Municipal, para servidores que
desempenhem fungdo semelhante, pu, em ndo existindo a semelhanca, as
condices do mercado de trabalho.ﬂt}/f
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Paragrafo Unico — Para os efeitos deste artigo, ndo se consideram as
vantagens de natureza individual dos servidores ocupantes dos cargos tomados
como paradigma.

Art. 7° - O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera:

| — receber atribuigdes, fungcbes ou encargos nao previstos no
respectivo contrato;

Il — ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em
substituicdo, para o exercicio de cargo em comissdo ou funcado de confianga;

Ill — ser novamente contratado com fundamento nesta Lei.

Art. 8° - As infragdes disciplinares causadoras de dano ao Erério e
atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta Lei, para fins de
responsabilidade civil, administrativa e criminal, serdo apuradas mediante
sindicancia, concluida no prazo de trinta dias e assegurada ampla defesa.

Art. 9° - O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a, sem
direito a indenizacdes:

| — pelo término do prazo contratual;

Il — por iniciativa do contratado;

lll — por ato unilateral da Administracdo, decorrente de conveniéncia
administrativa.

Paragrafo Unico — A extingdo do contrato, nos casos dos incisos Il e il
do presente artigo, serdo comunicadas com antecedéncia minima de trinta dias.

Art. 10 — O pessoal contratado com fundamento nesta Lei, serd
segurado obrigatério do INSS.

Art. 11 — Os contratos atuais, realizados sob a égide da Lei Municipal n°
003/97, passarao a ser regidos pela presente Lei.

Art. 12 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as dispgsicGes em contrario, especialmente a Lei Municipal n® 003/97.

Gabineté do Prgjeitd;/‘IZB de outubro de 2000
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