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LEIN®419/2018

EMENTA: Altera o Plano de Cargos,
Carreira e Vencimento do Magistério Publico
Municipal - PCCVM e da outras
providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE JATOBA, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de
suas atribuigdes legais, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° O Anexo |, da Lei Municipal n°® 269/2009, passa a vigorar com a seguinte
redacao:

MATRIZ DE VENCIMENTO - 150 H/A (MENSAIS) OU 30 HORAS SEMANAIS

5 % | T i v v
A | R$1841,48 | R$1.933,55 | R$2.030,22 | R$2.131,73 | R$2.238,31
B |R$193355 | R$2.030,22 | R$2.131,73 | R$2.238,31 R$ 2.350.22
C | R$2.030,22 | R$2.131,73 | R$223831 | R$2350,22 | R$2.467.73
D | R$2.131,73 | R$2.23831 | R$2.350,22 | R$2467,73 | R$2591,11
E | R$2238,31 | R$2.350,22 | R$2.467,73 | R$2.591,11 | R$2.720,66
F | R$2350,22 | R$2.467,73 | R$2.591,11 | R$2.720,66 | R$ 2.856,69

MATRIZ DE VENCIMENTO — 200 H/A (MENSAIS) OU 40 HORAS SEMANAIS

5% | ] 1 v \'
A |R$245533 | R$2.578,09 | R$2.706,99 | R$2.842,33 | R$2.984,44
B |R$2578,09 | R$2.70699 | R$2.842,33  R$2.98444 | R$3.133,66
C |R$2.706,99 | R$2.842,33 | R$2.984,44 | R$3.133,66 | R$3.290,34
D |R$2.842,33 | R$2.984,44 | R$3.133,66 | R$3.290,34 | R$3.454,85
E [R$298444 | R$3.133,66 | R$3.290,34 | R$3.454,85 | R$3.627,59
F |R$3.133,66 | R$3.290,34 | R$3.454,85 | R$3.627,59 | R$3.808,96
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Art. 2°. As despesas decorrentes da presente lei correrdo por conta da seguinte dotagéo
orgamentaria:

05.00 - Secretaria de Educagao, Cultura, Turismo e Esportes

05.01 — Secretaria de Educacao, Cuitura, Turismo e Esportes

12.361.016.2033 — Manutengao do Ensino Fundamental 60%
31.90.11-Vencimentos e vantagens Fixas — Pessoal Civil

05.00 — Secretaria de Educagdo, Cultura, Turismo e Esportes

05.01 ~ Secretaria de Educacao, Cultura, Turismo e Esportes

12.365.016.2027 — Manutengao das Atividades do Ensino Infantil do FUNDEB 60%
31.90.11-Vencimentos e vantagens Fixas — Pessoal Civil

05.00 - Secretaria de Educagdo, Cultura, Turismo e Esportes
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12.366.016.2036 — Manutencao das Atividades do Ensino Jovens e Adultos
31.90.11-Vencimentos e vantagens Fixas — Pessoal Civil

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacao, retroagindo seus efeitos

da
juridicos e financeiros a 1° de janeiro de 2018.

Art. 4°. As diferencas originadas dos meses de Janeiro e Fevereiro serao pagas nos
meses de SETEMBRO, os meses de Margo e Abril serao pagas no Més de OUTUBRO,
os meses de Maio e Junho serao pagas no més de NOVEMBRO e o més de Julho e
Agosto serdo pagas no més de DEZEMBRO respectivamente dentro do proprio exercicio

financeiro.
Art. 5° Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete da Prefeita, 26 de setembro de 2018.

Maria g}&/avalcante Varjao
Prefeita

Esta Lei foi publicada em 26 de setembro de 2018, no portal da transparéncia e no mural
desta, conforme previsto na Constituicde Federgh@m seu artigo 37° e nos termos do art.




