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LEI N° 423 / 2018

EMENTA: Revoga a Lei municipal de n°®
017/97 e cria nova Lei do Conselho
Municipal de Assisténcia Social -
CMAS, adequando-a as competéncias e
atribuicbes dispostas na Politica
Nacional de Assisténcia Social- PNAS,
Sistema Unico da Assisténcia Social-
SUAS e da outras providéncias

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE JATOBA, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de
suas atribuicées legais, faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DA NATUREZA

Art. 1°. Fica criado o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS,
instancia do sistema descentralizado e participativo da Assisténcia Social, 6érgdo de
deliberacéo colegiada, de composi¢ao paritaria entre governo e sociedade civil, de
carater permanente, cujos membros, nomeados pelo Prefeito, ttm mandato de 2
(dois) anos, permitida uma unica recondugao por igual periodo.

CAPITULO II
DA COMPETENCIA DO
CONSELHO DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 2°. Respeitadas as competéncias exclusivas do Legislativo Municipal,
compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social- CMAS:

| - aprovar a politica de Assisténcia Social, elaborada em consonéncia com as
diretrizes estabelecidas pela conferéncia e demais normativas;

Il - convocar as conferéncias de assisténcia social no municipio e acompanhar a
execugao de suas deliberagdes;

lll - aprovar o plano de assisténcia social elaborado pelo 6rgao gestor da politica de
assisténcia social,

IV - aprovar o plano de capacitagao, elaborado pelo érgao gestor;
V - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestao do Programa Bolsa Familia (PBF);

VI - fiscalizar a gestdo e execucdo dos recursos do indice de Gestdo Descentralizada
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do Programa Bolsa Familia — IGD PBF e do indice de Gestdo Descentralizada do
Sistema Unico de Assisténcia Social — IGDSUAS;

VIl - planejar e deliberar sobre os gastos de no minimo 3% (trés por cento) dos
recursos do IGD, PBF e do IGDSUAS destinados ao desenvolvimento das atividades
do conselho;

VIl - participar da elaboragdo e aprovar as propostas de Lei de Diretrizes
Orcamentarias, Plano Plurianual e da Lei Orgcamentaria Anual no que se refere a
Assisténcia Social, bem como o planejamento e a aplicagéo dos recursos destinados
as agdes de assisténcia social, no municipio, tanto os recursos proprios quanto os
oriundos de outros entes federativos, alocados no respectivo fundo municipal de
assisténcia social;

IX - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestéo dos recursos, bem como os ganhos
sociais e o desempenho dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais do SUAS;

X - aprovar critérios de partilha de recursos no municipio, respeitados os parametros
adotados na LOAS;

Xl - aprovar o aceite da expans@o dos servicos, programas e projetos
socioassistenciais, objetos de cofinanciamento;

XIl - deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS no
municipio;

XIll - deliberar sobre planos de providéncia e planos de apoio a gestao
descentralizada;

XIV - inscrever e fiscalizar as entidades e organizagdes de assisténcia social, bem
como 0s servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, conforme
parametros e procedimentos nacionalmente estabelecidos;

XV- propor ao CNAS, cancelamento de registro das entidades e organizagbes de
assisténcia social que incorrerem em irregularidades, inclusive na aplicagéo dos
recursos que lhes forem repassados pelos poderes publicos; 1

XVI - estabelecer mecanismos de articulagdo permanente com os demais conselhos
de politicas publicas e de defesa e garantia de direitos;

XVII - estimular e acompanhar a criagéo de espagos de participagdo popular no SUAS;
XVIII - elaborar, aprovar e divulgar seu regimento interno;

XIX - aprovar o plano de aplicagéo do Fundo Municipal de Assisténcia Social e
acompanhar a execugdo orgamentaria e financeira anual e plurianual dos recursos;
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XX- disciplinar os procedimentos de repasse de recursos para as entidades e
organizagdes de assisténcia social, sem prejuizo das disposicdes da Lei de Diretrizes
Orgcamentarias;

XXI - acompanhar e avaliar a regulamentacao dos beneficios eventuais na forma
determinada pela Lei n® 8742/93 - Lei Organica de Assisténcia Social - LOAS;

XXII - convocar eleicdes para composi¢céo da representagéo da sociedade civil do
Conselho Municipal de Assisténcia Social e, solicitar as insténcias competentes a
indicagcéo da representacado governamental;

XXIll - propor a formulagéo de estudos e pesquisas com vistas a identificar dados
relevantes e a qualidade dos servigos de Assisténcia Social no ambito do Municipio;

XXIV - apurar irregularidades e, quando couber, levar ao conhecimento da autoridade
administrativa, do Tribunal de Contas do Estado ou do Ministério Publico;

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

SECAO|
DA COMPOSIGAO

Art. 3°. O CMAS tera a seguinte composic¢ao:

| - Do Governo Municipal
a. 01 representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
b. 01 representante da Secretaria Municipal de Educacéo;
c. 01 representante da Secretaria Municipal de Saude;
d. 01 representante da Secretaria Municipal de Finangas;
e. 01 representante da Secretaria Municipal da Agricultura;
f. 01 representante da Secretaria Municipal de Cultura e Esportes.

Il - Da Sociedade Civil

a. 01 representante de organizacdes e entidades de assisténcia social, no ambito
municipal;

b. 01 representante de organizacdes e entidades de trabalhadores do setor;

c. 01 representantes de organizagdes e representantes de usuarios (as), no
ambitomunicipal;

d. 01 representante de Associagdes de Moradores;

e. 01 representante de entidades religiosas;

f. 01 representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais.

§ 1°. Cada titular do CMAS tera um suplente, oriundo da mesma categoria
representativa, devendo ser observada a paridade entre representantes

&
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governamentais e ndo governamentais.
§ 2° Cada membro podera representar somente um 6rgéo ou entidade.

§ 3° Somente sera admitida a participacdo no CMAS de entidades
juridicamente constituidas, e em regular funcionamento, inscritas nos conselhos
municipais de assisténcia social.

§ 4°. Os representantes da Sociedade Civil, serdo eleitos em férum proprio e/ou
férum UGnico.

Art. 4°. Os membros titulares € suplentes do CMAS sero nomeados pelo
Prefeito Municipal, mediante indicag3o:

L. do representante legal das entidades, quando da sociedade civil, apos
eleicdo em forum proprio;

Il do Prefeito ou dos titulares das Pastas respectivas dos orgéos do governo
municipal.

Art. 5°. A atividade dos membros do CMAS reger-se-a pelas disposicoes
seguintes:

. 0 exercicio da fungcdo de conselheiro é considerado servigco publico
relevante, e nao sera remunerado;

Il 0s membros do CMAS poderdo ser substituidos mediante solicitagdo da
entidade, ou 6rgéo que representam, apresentada ao préprio Conselho que
encaminharéd os novos nomes para nomeacgdo imediata pelo Prefeito
Municipal;

II. cada membro titular do CMAS tera direito a um Unico voto na sessdo
plenaria;

IV.  as decisdes do CMAS serdo consubstanciadas em Resolugées:

V. O CMAS sera presidido por um de seus integrantes, eleito dentre seus
membros titulares, para o mandato de 01 (um) ano, permitida uma Unica
recondugéo, por igual periodo.

VI. O CMAS buscara aplicar o principio da alternancia de comando,
possibilitando que a presidéncia do Conselho se reveze entre o poder
publico e a sociedade civil: cada representacio cumpriréa a metade do
tempo previsto para o periodo total de mandato do conselho.
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SECAO II
DO FUNCIONAMENTO

Art. 6° O CMAS tera seu funcionamento regido por Regimento Interno préprio
e obedecendo as seguintes normas:

1. plenario como 6rgao de deliberagdo maxima;

L. as sessOes plenarias serdo realizadas ordinariamente a cada més,
conforme calendario anual previamente acordado, e, extraordinariamente
guando convocadas pelo Presidente ou por requerimento da maioria dos
seus membros.

Art. 7° A Secretaria Municipal de Assisténcia Social prestara apoio técnico e
administrativo, necessario ao funcionamento do CMAS, garantindo recursos
materiais, humanos e financeiros, e arcando com despesas de passagens, traslados,
alimentacdo e hospedagem dos(as) conselheiros(as), tanto do governo como da
sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas atribuigbes.

Art. 8°. O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS devera ter uma
Secretaria Executiva com assessoria técnica.

§ 1°. A Secretaria Executiva devera ser a unidade de apoio ao funcionamento
do Conselho, para assessorar suas reuniées e divulgar suas deliberagdes, devendo
contar com pessoal técnico-administrativo,

§ 2°. A Secretaria Executiva subsidiara o plenario com assessoria técnica e
podera requisitar consultoria e assessoramento de instituicdes, 6érgéos e entidades
ligados a area da assisténcia social, para dar suporte e/ou prestar apoio logistico ao
Conselho.

Art. 9°. Para melhor desempenho de suas fungdes o CMAS podera recorrer a
pessoas e entidades, mediante os seguintes critérios:

I consideram-se colaboradores do CMAS as instituicdes formadoras de
recursos humanos para a Assisténcia Social e as entidades representativas
de profissionais e usuarios(as) dos servicos de Assisténcia Social sem
embargo de sua condigdo de membro; )

L. poderéo ser convidadas pessoas ou instituicdes de notdria especializagéo
para assessorar o CMAS em assuntos especificos.

Art. 10°. Todas as sessdes do CMAS serao publicas e precedidas de ampla
divulgagéo.

Paragrafo tinico. As Resolugées do CMAS, bem como os temas tratados em
reunides da mesa diretora e comissdes, serdo objeto de ampla e sistematica
divulgagao.
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Art. 11. A Secretaria Municipal a cuja competéncia estejam afetas as
atribuicbes objeto da presente lei, denominar-se-a “Secretaria Municipal de
Assisténcia Social”

Art. 12. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagédo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita, 10 de dezembro de 2018.

Maria G%(’ Cavalcante Varjao
Prefeita

Esta Lei foi publicada em 10 de dezembro de 2018, no portal da transparéncia e no
mural desta, conforme previsto ifuicdo Federal em seu artigo 37° e nos




