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LEI'N®: 503/2022

EMENTA: Allcra estrutura Administrativa do Municipio de
Jaloba, promove reajustes dos vencimentos dos servidores
do oxeculivo, reajusta o piso salarial do Magisterio, allera
a i 26972009, doclara a desnccessidade de cargos ¢
lransforma cargos ja exislenles.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JATOBA, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de.
suas atribuicoes legais, que lhes sao conferidas pela lei organica do municipio, faco
saber que a Camara Municipal aprovou ¢ cu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |

DAS ALTERACOES NA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO

At 1Y A Socrelaria de Administracao do Municipio de Jatoba, ante a
nocossidade do reorganizacao das eslruluras adminislralivas ¢ do quadro de pessoal para
moihor alender a populacao ¢ 4o interesse publico declara a desnecessidade dos cargos

do Bombeiro, 15 (quinse) cargos ¢ Telelonislas, 04 (Qualro) cargos.

& 1 Dianle da declaracao de desnecessidade no capul desle artigo

Nl

cxlinguem scos 1 (quinse) cargos de Bombeiro, ¢ os 04 (qualro) cargos | clefonisias

§ 29, Qs Servidores nomeados como Bombeiros serao inseridos no quadro de

possoal de Vigilanles, de acordo com o disposto no arligo 15 da Lai 196/2022.

§ 30 Os sorvidores nomeadas como elefonislas serao inseridos ne quadro
de pessoal do Auxiliar de Secrelaria, de acordo com 0s anexos conslanies na [ oi 4196/2027

(1 slrulura Administrativa Municipal).

§4¢ | mdoecorréncia da exlincao dos 04 (qualro) cargos de Telelonislas, que

cerao comporlados como Auxiliar de Secretaria, criam se 4 (qualro) cargos de Auxiliar de

Socrelaria,
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§ 1H°  |I'm decorréncia da extinedo de Th (Quinse) cargos de Bombeiro, que
sorao comportados como Vigilantes, criam s¢ 16 (Quinse) cargos de vigllanies para
comporla los.

ArL 2. Fica assegurado aos servidores publicos eslaveis, bem como aqueles
om eslagio probatorio nomeados na funcao de Bombeiro © [ olelonisla, a conlinuidade da
nrestacao de servico no alual local de lolacao, cu a imaodiala roalocacao para oulra unidade
adminislraliva do Municipio.

)

Arl. 32 - A continuidade do scrvidor eslavel, ou em eslagio probalorio nos quadros
da administracao publica sera acompanhada da garantia dos direitos sociais, noladamente,
lempo do servico, remuneracao ¢ os demais dircitos previslos no Estaluto do Servidor do
Municipio de Jatoba.

Art. 19- A Disponibilidade prevista no § 3°do art. 11 da Conslituicao Republicana
de 1988 sera ulilizada para esses servidores caso ocerra fuluramenla a desnccessidade
do ulilizacao dos mesmos no quadro de pessoal da administracao publica.

Art. 59 - Transforma se o cargo de Procurador Geral do Municipio em Assessoria

Juridica Municipal = AJ;

CAPITULO Il
DOS REAJUSTES NOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Arl. 8° - [Fica concedido aumenlo de remuneracao as categorias profissionais abaixo

indicadas, fixando-sc 0s valores remuncralorios na conformidade das cilras conlidas nas tabelas

a seguir:

CQuant. | Cargo Comissionado - CC Simbolo Vencimentos em RS
01 Secretario Executivo de Administragao Distrital CC-2 2.800,00
06 | Secretario Executivo de Coordenagdo Geral cC-2 T 2.800,00

L L
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01 | Secretaria Executiva de Coordenagao de Atengao Primaria cC-2 2.800,00
01 | Secretaria Exceutiva de Eomplexo Hospitalar o CC-2 2.800,00
01 | Secretaria Executiva de Ouvidoria Municipal CC-2 2.800,00
01 | Secretaria Exccutiva de Licitagao e Contratos cC-2 2.800,00
01 | Assessor Executivo de Comunicagao cC-3 ~1.899,00

01 Tesoureiro Municipal CC-3 1.899,00

01 | Administragao Hospitalar - cc-3 1.839,00
01 | Secretaria Executiva de Gabinete o cC-3 1.899,00
22 | Diretor/Departamento _ cC-4 1.895,0_0_;
"53| Chefe de Divisao T7cc=s | 150700 |
35 En carregédE de Setor | cC-6 1.402,0b_!
" 35 | Assessor de Secretaria cCC-7 1.300,06 ‘
S I ) |

NIVEL SUPERIOR - NS

1 Administrador de Empresas NS 1.970,00

4 Assistente Social NS 1.970,00

1 | Arquitetura NS 2.198,00

1 Bibliotecario NS 1.970,00

3 | Bioquimico NS 1.970,00

10 | Enfermeiros NS 2.198,00

1 Engenheiro Agronomo NS 2.198,00

1 Engenheire Civil NS 2.198,00

1 |Engenheiro de Pesca NS 2.198,00

2 |Fisioterapeuta NS 1.970,00|

2 Farmacéutico NS 1.970,00

2 | Fonoaudidlogo NS 1.970,00

2 | Terapeuta Ocupacional NS 1.970,00

/7
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2 | Psicopedagogo NS 1.970,00
7 | Medico o - NS 4.416,00
3 Nutricionista NS 1.970,00
6 | Odontologo NS 2193.00
[ 3 |Psicologo NS 1.370.00
|
1 Veterinano NS 1.979.00
)
NIVEL MEDIO - NM
Quant l Cargo Simbolo Vencimentos em RS '
|
2 | Almoxarife NM 1.406,00 |
12 | Atendente / Consultorio NM HE)SUH‘
| 21 ;Auxil:a! Acministrativo NM TtOnTE'
— ‘1A-_«xiegas de Biblioteca NM 1406.00 |
* | Aun.de Consultorio Dentario NM 1.406,00
11 i,'\.mi.ar de Enfermagem NM 1 JCBJ—I!‘
3 ;Auxlhar de Laboraterio NM 1.408.00
|
T Desenhista NM 1.406,00 |
I |
Z  Dgitador NM 1.406,00 |
1 %F:scal de Meio Ambiente NM 306,001
4 wi:ﬁscal de Obras NM 1 -30!3":):'_;
% T identificador NM 1 406,!1'-”
4 Oficineno - B ‘l*;)ié.'l)-ﬁl‘;
3 [tecnico de Raios - X I YT 1.404,00
1 |Programador de Sistema Y 1 406,00
4 |Paneiras T T e ’ 1.40%.00
N T e S BN
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130 | Professor de Educagdo Basica NM 3.845,70
2 | Técnico Agricola NM 1.406.00
10 | Tecnico Contabil NM 1.406,00
03 [ Tecnico em Enfermagem NM 1.405,00
2 | Tecnico em Informatica NM 1.406,00
4 | Vigilante Sanitario NM 1.406.00

NIVEL ELEMENTAR - NE-1 (1° grau completo)
Quant Fungao Simbolo Vencimentos

17 | Auxiliar de Secretaria NE -1 1.250.00
4 |Fiscal Arrecadador NE -1 1.250,00
8 |Recepcionista NE -1 1.250,00
10 | Visitador Sanitarista NE -1 1.250,00
2 | Recreador NE -1 1.250,00

NIVEL ELEMENTAR — NE-2 (1° Grau Incompleto)
Quant - . . ]
Fungao Simbolo Vencimentos

15 | Auxiliar de Disciplina (Monitor escolar) NE - 2 1.250,00
50 | Auxiliar Servigos Gerais T ONE-2 1.250,00
01 | Carpinteiro NE-2 1.250,00

Lﬁ Copeira NE-2 / 1.250,00

W
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2 Coveiro NE -2 1.250,00
6 |Cozinheira NE-2 1.250,00
2 | Encanador NE -2 1.250,00
4 Eletricista NE -2 1.250,00
2 | Jardineiro NE-2 1.250,00
S5 |Lavadeira NE-2 1.250,00
2 |Lavador de Carros NE-2 1.250,00
2 | Maqueiro NE-2 1.250,00
1 Mensageiro NE -2 1.250,00
27 | Merendeira NE -2 1.250,00
2 Mecanico NE-2 1.250,00 :
30 | Motorista NE -2 1.250,00
5 Op. de Maquinas Pesadas NE-2 1.580,00
1 Pedreiro NE-2 1.250,00
2 Pintor NE -2 1.250,00
5 | Tratorista NE -2 1.250,00
26 | Vigilantes NE-2 1.250,00
15 | Guardas NE-2 1.250.00
Arl. 74 = Os reajusles aplicados ao0s servidores conforme 08 Cargos
doscrilos no arligo 6° desta | ei, ¢ clencados nas labelas acima ciladas, relroagem seus
cleilos para 01 de feverciro de 2022, ¢ as devidas dilerencas salariais serao pagas da
seqguinte maneira,
) Os valores relalivos a0 mes de feverciro de 2022 serao adimplidos no mes demao de
2072,
1)) Os valores relalivos ao mes de marco de 20272 sorao adimplidos no mes de julho de 2027,
1) Os valores relalivos ao mes do abril de 2022 sorao adimplidos no mes de agosto de 2027
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CAPITULO It
DO REAJUSTE NO PISO SALARIAL DO MAGISTERIO

Arl. 8° O vencimenlo inicial para os prolissionais do magistério publico municipal da
oducacao basica sora de R$ 3.845,70 (trés mil oitocentos ¢ quarenta ¢ cinco ¢ setenla cenlavos)

para jormada de 200 horas mensais,

Paragrafo unico: Os vencimenlos iniciais referentes as jornadas de 50 horas mensais

de lrabalho, serao proporcionais ao valor mencionado no capul deste artigo.

Art. 90 A atualizacao previsla nesta Lei abarca a reposicao salarial, para efeitos de
Revisao Geral nos lermos do inciso X, do arl. 37, da Consliluicao Federal ¢ a titulo de
recomposicao salarial, ja concedido, ou ainda, a serem concedidos no vencimento basico dos

demais Servidores Publicos ale o exercicio de 20722.

Arl. 10 - As despesas decorrenles da exccucao da presenle lei correrae a conta de
dotacao propria prevista na l.cei Orcamentaria Anual (LOA} ¢ no Plano Plurianual (IPPPA) do
Municipio de Jaloba/Pl-.

Arl. 11 = Os reajustes de que trala o caput do Artigo 8°, piso salanial do magisterio,
ratrozgem seus cleilos para 01 de janciro de 2022, ¢ as devidas ciferencas salariais do pise
anlorior em relacao a0 novo piso, lao somenle agueles gue recobam, a litulo de remuneraco,
valoros ahaixo desle, serao pagas da seguinle manceira,

) Os valores relalivos ao més do janciro de 2022 scrao adimplidos no mes de maio
e 2027; ‘

i) Os valoros relativos ao mas do levereiro de 2022 serao adimplidos no mes de juiho
de 20727,

1] 05 valores relalivos ao mes de marco do 2022 serao adimplidos no maes de agosio
de 2027;

V) Osvalores relalivos ao mos da abril de 2022 serno adimplidos no maes de setembro

de 2027,
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CAPITULO IV

DAS ALTERACOES NO PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS DO
MAGISTERIO - PCCVM

Arl. 12 - Fica revogada oxpressamente a gralificacao conlida no Arl. 25 ¢
paragrafo Unico da lei 269/2009 (Plano de Cargos, Carrciras ¢ Vencimentos do

Magisterio — PCCVM);

§1° - A gratificacao contida no Art. 25 da Lei 269/2009, auferida aos servidores
do magisterio que no memento da promulgacao desla lei ja percebessem lal gralificacao,
sera incorporada ao vencimento basico de cada servidor, resultando nos valores fixos
eslabelecidos no anexo | desta Lei, de acordo com 0s seus enquadramenlos vertical ©

horizontal.
§ 29 - 0 Arligo 26 da Lei 269/2009 passa a vigorar com a sequinle redacao:

Arl. 26 — O ocupanle do cargo de Quadro Permanente, guando
promovido, enquadrar-se-a nos niveis de referéncia dos critérios

de evolucao horizonlal ¢ vertical demonslrados no Anexo |l

Arl. 13 - Revoga-se exprossamente o Arligo 28 da Lei 269/2009 o scus

paragralos ¢ incisos que passam a vigorar com a seguinte redacao:

Al 28 - O profissioral do magisterio parcial ou lolalmente
incapacilado para o excrcicio das funcoes proprias de seu cargo
sera readaplado, conformo as regras previslas nesta Lei, sem
prejuizo da incidéncia de oulras, naquilo que com osla nao

conllitar,

§ 1% A rcadaplacao do inlegrante da carreira do Quadro do

Magislcrio Pablico Municipal ocorrera em alividade compativel
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com a sua capacidade funcional, om unidade escolar ou

reparlicao administraliva, observados os scguintes requisitos:

I = A rcadaplacao nao acarrelara diminuicao de vencimenlos;

Il = A carga horaria de lrabalho do readaptado serd a mesma co
cargo do scu provimenlo originario

= A vedacao de progressoes funcionals por avaliacao de
desempenho, progressao herizontal, previstas na Lei Municipal
269/2008.

IV — A vedacao de ulilizacao do lempo em recadaptacao como
base para quaisquer siluacoes relacionadas ao cfelivo exercicio

da docencia.

§ 79 - A lransferencia de que cogila o capul do Arligo 28 scra
necessariamenie  precedida de  avaliacao de  desempenho
funcional pela  secrelaria  de Administracao,  mediante
determinacao do chefe do poder exccutivo com o objetivo de

melhor aproveilar a polencialidade do professor;

§ 39 A lransferéncia para oulro cargo em unidade escolar ou
em arca administraliva, em razao da rcadaplacao, podera ser
requerida pelo inleressado, dirigindo-se  ao  sccrelario  doe
I ducacao com a junlada do laudo mcdico expedido, pugnando
que scja encaminhado ao chele do podoer execulivo para

deferimenlo ¢ a devida publicacao;

5 1Y Arcadaplacao medianle lranslerencia do profissional do
magisterio para oulro cargo na arca administrativa da unidade
escolar, hencficiara o readaplado a0 somente no que diz
respeilo as suas vantagens pessoais ¢ seus direilos adquiridos,
de modo a evilar o decesso salarial basico, sendo vedada a
concessao de acrascimos ou gralilicagoes que decorram da

alividade de magistério;
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§ 0" Hovendo reslabelocimoento da capacidade de trabalho,
assime conslatado por junta maoedica, cossa a o readaptacan

dovendo o readaptado retornar ao cargo onginario,

5 6Y O readaptado nao pode, sob qualqguor pretexto, noedgar se
a se submeler o junta moedica poriodica, que sera reahzacda

mediante convocacao lfeda pela Admimistracao Mumcipal,

& /v I m nenhuma hipotase o readaptacao  podera soer
processada para cargo cujo vencimaenlo seja superior 2o de

ongem

Y, Wy

Alleram se os paragralos 19 ¢ 29, do Arligo 16 da | i 26507000 gue

vioordar com a seguinte redacao.

AN A ,

-

5 19 0O vencimento do professor de nivel 17 classe A7
corresponde a 150 (cenlo ¢ cinquenta) horas/aulas/maes. sendo
cada classe  subscquente remuncrada  conforme  tanoia
constante do anexo I deosla lel, cujes  calculos o
oslabelecidos com acrescimo horizontal de 5% (cinco por

cento) e vertical (um virgula ¢inco por cento)

5 2¢ Osniveis constituem a linha de promocao hornzontal dos
professores ¢ especiabstas em educacao ¢ aumentarmn em

conformidade com a tabela constante no anexo |

fat 15 Alteram se oinciso 11 do Aligo 48 da Tor 2692009 que passam

iha.

riat L orn uegranto o (1CHO

FAVA LS

N = Gratheacao pelo exercicio de mdagisteno: sendo
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a) 109% (Quinze per cento) do valor conslanle no Arligo 87,
paragralo unico desla loi, para professores com  jornada

correspondaente a 1o0hfaulas/maés;

by 15% (Quinszc por cenlo) do valor conslante no Arligo 87, capul,
para  professorcs  com  jornada  correspondente &

200n/aulas/mas,

AL 18 - Revoga se expressamente o Artigo 49 da | el 269/2009 ¢ seus incisos ¢

paragrafos, gue passam a vigorar com a sceguinle redacao:

AL 18 = O membro do magistério com licencialura plena, designado
para o exercicio de funcao de direlor ou responsavel de unidade
escolar, lera direilo a funcao gralificada, cujo valor sera estabelecido
de acordo com o numero de alunos, observando a labela constanto

no ancxo Il desla lei:

I — Em unidade escolar D — al¢ 199 (cento e noventa o nove) alunos
percebera,  enguanto  vigorar a nomeacao, o pagamento  da
indenizacao de carater cvenlual no valor estabelecido nos termos do

ilem 4 do anexo Il dosla loi:

Il = 1'm unidade escolar C = do 200 (duzenlos) a 399 (resenlos o
novenla ¢ nove) alunos percebera, enquanto vigorar a nomaeacao, o
pagamenlo da indenizacao de caraler evenlual no valor estabelecido

nos lermos do Ilem 3 do anexo I desta loi:

=1 munidade escolar B3 - de 100 (quatrocentos) a 699 (soiscentos
¢ novenla e nove) alunos perceberd, enquanto vigorar 8 nomaeaciao, o
pagamento da indenizacac de caraler evenlual no valor eslabelecido

nos lermos do ilem 2 do anexo 1 desla lor:
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IV = Im unidade oscolar A acima de 700 (sctecentos) alunos
porcebora,  enquanto vigorar - o nomeacao, 0 pagamento da
indonizacao do caraler eventual no valor eslabelecido nos termos do

item 1 do anexo 1 desla lei.

§ 19 Para o provimenlo dos cargos de Diretores Adjuntos, dea,
unidades oscolares, preenchidos por professores com  licenciatura,
convacados pela secrelaria de educacao dentre 0s professorcs
ololivos do municipio, scra alribuida, enquanto vigorar a nomeacao,
o pagamenlo da indenizacao de  carater  cventual no valos

oslabelocido nos lermos do item V do anexo [ desta le

§ 2¢O supervisor locado na sccrelaria de educacao responsaye

responsavel  pela  supervisao  escolar,  cargo  preenchido 0or

profassores com licenciatura, escolhidos dentre os outros professones

do municipio percebera uma, cnquanto vigorar @ nomeacao, o
[aTaN

pagamenlo da indenizacao de caraler eventual no valor estabeliccico

formos doilem VI do ancexo Nl desla lot,

§ 3 Para o provimento do cargo de Onentador B scolar preenchido
por professor com  licenciatura,  convocado  pela searetana de
cducacao dentie os outros prolessores elelivos do municipio seia
atntbuida, enquanto vigorar a nomeacao, o pagamento damdeni/acao
de caralen eventual no valor estabelecdo nos termos ao e Vi ao

anczo |l desta lor,

AV O coordeonadores de progranias ¢ projetos: preec hudos por

b

pnolessores com oncatura, o convocadas  pela s secretana ae
| I 101t

cducacao deonlro o5 outros  prolessores cletivos do o muanicpo_
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percebera, enquanto  vigorar @ nomeacao, O pagamcnlo  da
indenizacao de caraler eventual no valor estabelecido nos lermos do

ilem VI do ancxo [l desla lei;

§5° Para o provimenlo do cargo de coordenador Escolar preenchido
por professor com licenciatura, convocado pela sccrelaria de
educacao dentre os outros professores cfelivos do municipio scra
alribuida, enquanto vigorar a nomeacao, o pagamento da indenizacao
de carater evenlual no valor eslabelecido nos lermos do item 1X do

ancexo Il desta lai;

§ 6° - O inspelor escolar com formacao em licenciatura plena,
oscolhido dontre os funcionarios cfclivos do municipio ¢ convocado
pela sccrelaria de  cducacao, percebera,  cenquanto  vigorar
nomeacao, o pagamenlo da indenizacao de caraler evenlual no valor

ostabelecido nos termos do ilem X do anexo |l desla lei;

§ /0 QO scerelario escolar com formacao em licenciatura plena,
escolhidos dontre os funcionarios cfelivos do municipio ¢ convocados
pcla sccrelaria de  cducacao, percebera,  enquanlo  vigorar a
nonieacao, o pagamento da indenizacao de caraler eventual no valor

eslabelecido nos termos do ilem X1 do anexo 1l desla loi.

Arl 17 Tica tolal ¢ expressamenle rovogada a Lei municipal 162/2020.

Arl. 18 As eslruturas de apoio leenico © adminislralivo lerao a seguinte

configuracao:
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1) GABINETE DO PREFEITO

1.1) SECRETARIA EXECUTIVA DE OUVIDORIA MUNICIPAL
1.2) SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEGOV

1.2 1) Assessor Lxcculivo de Comunicagao;
1.2.7) Sccretéria I-xecutiva de Gabinele;
1.2.3) Divisao de Apoio | ¢écnico e cerimonial;
1.2.4) Divisao de Prolocolo Cenlral:

I

1.2.0) Departamento de Assuntos Indigenas.

1.3) SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO - SEPLAN
1.3.1) Secretaria executiva de licitacao e contratos

1.3.1.1) Divisao de contralos;

1.3.1.72) Divisao de compras.

1.3.2) Departamento de Desenvolvimento e Plangjamento
1.3.72.1) Divisao de Convenios:

1.3.72.7 Divisao de empreendoedorismoa.,

1.4) SECRETARIA MUNICIPAL DE RELACOES SOCIOCULTURAIS

1.4.1) Departamento de Cullura ¢ Turismo

1.1 1.1) Divisao de Culluxe%
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1.4.1.2) Divisao de lurismo

1.4.2) Departamento de Esportes e Juventude
1.4.2.1) Divisao de 'sporles

1.4.72.2) Divisao de Juvenlude

1.5) SECRETARIA MUNICIPAL DE COORDENADORIA CENTRAL DO SISTEMA DE
CONTROLE INTERNO - SCI

2) ASSESSORIA JURIDICA - AJ

2.1) Secretario Executivo de Coordenacao Geral
2.1.1) Divisao de Apoio administralivo;

2.1.2) Divisao de Acompanhamenlo ¢ suporle de processos Judiciais;
3) SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO - SAG

3.1) Departamento de Pessoal e Recursos Humanos
3.1 1) Divisao de Pessoal ¢ Recurses |iumanos,

3.1.7) Divisao de Apoio Adminislralivo.

3.2) Sccretaria Exccutiva de Administragao Distrital
3.2.1) Divisao de Adminisiracao;

3.2.2) Divisao de Operacao.

3.3) Departamento de Administracao Geral

3.4.1) Divisao de Servicos Gerais;
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3.3.72) Divisao de Vigilancia Palrimonial;
2.3.3) Divisao de Informalica.

3.3.1) Divisao de Conscrvacao ¢ Limpesa.
3.3.5) Divisao de Malerial

3.3.6) Divisao Palrimonio;

3.4) Departamento de Transportes

3.1.1) Divisao de lranspertes,

3.5) Departamento de Coordenagao ecm Vidcomonitoramento;

3.5.1) Divisac de Apoio Teenico.

4) SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS — SEFIN
4.1) Tesourciro Municipal

A.1.1) Divisac de Tesouraria

4.2) Departamento de Financas e Contabilidade

1.2.1) Divisao de Controle Contabil;

1.2 2) Divisao de Despesas ¢ Receitas:

1.2.3) Divisao de Cadaslramento ¢ Arrecadacad.

5) SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ - SEDUC

5.1) Secretario Executivo de Coordenacao Geral

5.1.1) Departamento de Ensino Municipal
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5.1.1.7) bwisao de Informalizacao do Sislema [=ducacional;

H.1.1.2) Divisao de Plancjamenlo ¢ Geslao;

H.1.1.3) Divisao de Alimentacao ¢ merenda scolar;

h.1.1.4) Divisao de Inspecao [-scolar

b 1.1.5) Divisao de Apoio Pedagogico

6) SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — SMAS
6.1) Secretario executivo de Coordenacao Geral

6.1.1) Departamento de Protecao Social Basica

61 1.1) Divisao de Protecao Social Basica,

6.1.1.2) Divisao de Vigilancia Socioassistenciais

6.1.2) Departamento de Protegao Especial

6.1.2.1) Divisao de Protecao Especial de Madia Complexidade;

6 1.2.7) Divisao do Inclusao Social ¢ igualdade de géncro ¢ raca.

6.1.3) Departamento de Articulagao, Planejamento e Gestao de Informacgéao

6.1.3.1) Divisao do Arliculacao Instilucional;

6.1.4) Departamento de Coordenadoria da Mulher;

6.1.4.1) Divisao de Polilicas para Mulhores:

7) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS
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7.1) SECRETARIO EXECUTIVO DE COORDENACAO GERAL

/1.1 Divisao de Regulacao.
/1.2) Divisao de administracao ¢ linancas em saude
/.1.3) Divisao do xecucao Financeira ¢ Orcamentaria

/14 Divisao de controle, avaliacao ¢ audiloria;

7.2) SECRETARIA EXECUTIVA DE ATENCAO PRIMARIA

7.2.1) Departamento de Promogao ¢ Politicas de Atengao a Saudce

/.2.1.1) Divisao de Saude Bucal.

7.2.2) Departamento de Assisténcia Farmaccutica

7 2.2.1) Divisao de Assisléncia Farmaceutica.

7.3) Secretaria executiva de complexo hospitalar

/.3.1) Adrinistracao |Hospilalar

7.3.2) Departamento de Assisténcia Hospitalar

/.3.2.1) Divisao de Apoio Administralivo;

/.3.2.2) Divisao de Conlrole de Infeccao Hospilalar,

7.3.3) Departamento de Vigilancia em Saude

/.3 3.1) Divisao de Programas IPreventivos;

(.3.3.2) Divisao de Vigilancia I-pidemiologica ¢ Ambiental;

Digitalizado com CamScanner



PREFEITURA MUNICIPAL DE JATOBA
Rua Bom Jardim, 01 Coenlro - H6470 000 Jatoba 121
CNPJ:OT.611.8/8/0001 80

/.3.3.3) Divisao de Controle das Unidades de Sandce;

8) SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA - SEINFRA

8.1) Secretario executivo de Coordenagao Geral

8.1.1) Departamento de Obras e Scrvigos Publicos
85.1.1.1) Divisao de Obras Publicas;

3.1 1.2) Divisao do Scrvices 1Publicos:

8.1.2) Departamento de Programas e Projetos
g.1.2.1) Divisao de Programas

8.1.7 ?2) Divisao de PProjelos

3.1 2 3) Divisao de Cadastramoenlo ¢ Doscenvolvimenlo Urbano

9) SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PECUARIA - SEAP

9.1 Secretario executivo de Coordenacao Geral
9.1.1) Departamenlo de Agricultura ¢ Abastecimento
9.1.1.1; Divisao de Abaslecimaento;

f

-3

11 1 2) Divisao de Cadasttamenlo ¢ Dosenvolvimoenlo Rural.
9.1.2) Departamento de Meio Ambicnle
G471 2.7) Divisao de Meio Ambienle

9.1.72.7) Divisao de colela o conliole do residoos

Arlo 10 = Ista Tei enlia em vigor na daliae da sua Publicacao. revogadas as

disposicoes em conlrano
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Gabinele do Pl()l(::m 16 de maio.c

72077

| sta [ foi publicada, conforme previslo na Consliluicao I'oderal, om scu arligo 377 ¢ nos
tormos do arl. 99 da | ¢i Qrganica do Municipio de Jatoba — Pl

Francisca Aldceri ntes do Nascimento
Sccretaria de Administracao e Gestao

Portaria 040/2022
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ANEXO |

QUADRO DE PESSOAL DA PREFEITURA

TABELA A - CARGOS COMISSIONADOS

- Quant. Cargo Comissionade - CC Simbolo Vencimentos em R3S
t 11 | Secretarios Municipais 7 - cc-1 75.000,00
01 | Assesser Juridico S A ©4.950.00
i‘i 01 | Secretario Executivo de Administragao Distrital cC-2 "~ 2.300,00
" 05 | Secretario Executivo de Coordenagao Geral cCc-2 2.800.00 |
TR ; Secretaria Executiva de Coordenagao de Atengao Primaria - CcC-2 [ ~2.800.00
fﬂ "*S'ecretaria Executiva de Comple.x-o Hospitalar CcC-2 T 2.300,00 |
01 Secretaria Executiva de Ouvidoria Niur{ia[iéT CC-2 2.300.00
ig 01 | Secretaria Executiva de Licitagdo e Contratos cc-2 280000
01 Asseséo; Executivo de Comunicagao cC-3 | ~ 1.895,00
01 | Tesoureiro Municipal cC-3 | 1.899.00 |
01 | Administragao Hospitalar N ﬂ cc-3 | B 7399.00':
01 | Secretaria Executiva de Gabinete - | cc-3 | 11.893.00 |
- 22 Diretor/Departamento cC-4 B TS@S.bFé
|
| 59 | Chefe de Divisio o | cc-5 | . 1.507,00 l
|35 | Encamegado de Setor | cc-s | 1.402,00 |
{ 35 | Assessor de Secretaria | c€C-71 1.300,00 |
TABELA B - NIVEL SUPERIOR - NS
1 | Administrador de Empresas / NS 1.970,00

%/
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4 | Assistente Social NS 1.970,00
1 Arquitetura NS 2.198,00
1 Bibliotecario NS 1.970,00
3 | Bioquimico NS 1.970,00
09 | Enfermeiros NS 2.198,00
1 Engenheiro Agronomo NS 2.198,00
1 | Engenheiro Civil NS 2.198,00
1 | Engenheiro de Pesca NS 2.193,00
2 Fisioterapeuta NS 1.970,00
2 | Farmacéutico NS 1.970,00
2 Fonoaudiologo NS 1.970.00
2 | Terapeuta Ocupacional NS 1.970,00
2 Psicopedagogo NS 1.970,00
7 |Médico NS 4.41€,00
3 | Nutricionista NS 1.970,00
6 | Odontélogo NS 2.198,00
3 | Psicologo NS 1.970,00
1 Veterinario NS 1.970,00
NIVEL MEDIO - NM
Giant Cargo Simbolo Vencimentos em RS
2 Almoxarife NM 1.406,00
12 | Atendente / Consultério NM 1.406,00
16 | Auxiliar Administrativo NM 1.406.00

/

5
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3 Auxiliar de Biblicteca NM 1.406,00
1 | Aux.de Consultorio Dentario NM 1.406,00
11 | Auxiliar de Enfermagem NM 1.406,00
3 |Auxiliar de Laboratério NM 1.406,00
1 Desenhista NM 1.406,00
4 Digitador NM 1.406,00
1 Fiscal de Meio Ambiente NM 1.406,00
4 | Fiscal de Obras NM 1.406,00
1 Identificador NM 1.406,00
4 Oficineiro NM 1.406,00
3 |técnico de Raios - X NM 1.406,00
1 Programador de Sistema NM 1.408,00
4 | Parteiras NM 1.406,00

130 | Professor de Educacao Basica NM 3.845,70
2 | Técnico Agricola NM 1.406,00
10 | Técnico Contabil NM 1.406,00
03 |Técnico em Enfermagem NM 1.406,00
2 Técnico em Informatica NM 1.406,00
4 | Vigilante Sanitario NM 1.406,00

NIVEL ELEMENTAR - NE-1 (1° grau completo)
Quant Fungao Simbolo Vencimentos
17 | Auxiliar de Secretaria NE -1 1.250,00
2 | Fiscal Arrecadador NE-1 1.250,00
/
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8 | Rccepcionista NE -1 1.250,00
10 | Visitador Sanitarista NE- 1 1.250,00
2 | Recreador NE -1 1.250,00
NIVEL ELEMENTAR - NE-2 (1° Grau Incompleto)
Quant Fungdo Simbolo Vencimentos
15 | Auxiliar de Disciplina (Monitor escolar) NE -2 1.250,00
50 | Auxiliar Servigos Gerais NE-2 1.250,00
01 | Carpinteiro NE -2 1.250,00
6 |Copeira NE -2 1.250,00
2 | Coveiro NE -2 1.250,00
6 Cozinheira NE-2 1.250,00
2 Encanador NE-2 1.250,00
4 Eletricista NE-2 1.250,00
2 |Jardineiro NE-2 1.250,00
5 Lavadeira NE-2 1.250,00
2 |Lavador de Carros NE-2 1.250,00
2 | Maqueiro NE -2 1.250,00
1 Mensageiro NE-2 1.250,00
27 | Merendeira NE-2 1.250,00
2 | Mecanico NE-2 1.250,00
30 | Motorista NE -2 1.250,00
5 | Op. de Maquinas Pesadas NE-2 1.580,00
1 Pedreiro NE-2 1.250,00
2 | Pintor NE-2 1.250,00
5 | Tratorista 4 NE-2 1.250,00
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NE-2

1l

1.250,00

15

Guardas

NE -2

)

1.250,00
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MATRIZ DE VENCIMENTO - 150 H/A (MENSAIS) OU 30 HORAS SEMANAIS

T T T A
A |rs 288500 |RS 3.029,25 | RS 3.173,50 | RS 3.317,75 | RS 3.462,00 l
8 RS 2.928,28 | RS 3.074,69 | RS 3.221,10 | RS 3.367,52 | RS 3.513,93 I
c RS 2.971,55 | RS 3.120,13 | R$  3.268,71 | R$ 3.417,28 | RS 3.565,86 |
o |Rs 30148 |RS 3.165,57 | RS 3.316,31 | RS 3.467,05 | RS 3.617,79 |
€ |RS 305810 |R$ 3211,01 | RS 3.363,91 | RS 3.516,82 | RS 3.669,72 |
¢ |ms 310138 | RS 325644 | RS 3.411,51 | RS 3.566,58| RS 3.721,65 |
MATRIZ DE VENCIMENTO - 200 H/A (MENSAIS) OU 40 HORAS SEMANAIS
l [ n I v Vv
A [rs 384570 |RS 2403799 |RS 4.230,27 |R$ 4.422,56 | RS 4.614,84
B RS 3.903,39 [RS 2.008,55 |R$ 4.293,72 |R$ 4.488,89 | RS 4.684,06
c RS 3.961,07 [RS 215912 |R$ 4.357,18 [R$ 4.555,23 | R$ 4.753,29
D RS 4.018,76 RS 121969 |R$ 4.420,63 |RS 4.621,57 | RS 4.822,51 |
E RS 4.076,04 |RS 4.280,26 |R$ 448109 |RS 4.687,91 | RS 4.891,73 |
F RS 4.131,13 [RS 434083 |RS  4.547,54 |RS 4.754,25 | RS 4.960,95 |
&
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ANEXO Il

TABELA

Canlro

56470 000

FUNGAO GRATIFICADA - FG

Jaloba

1

- ITEM | Quant. | Fungdo N Simbolo ~ Gratificagio RS |
) 03 | Diretor de Escola- A FGDE - A o 1.800,00 i
2| 02 | Diretor de Escola-B FGDA-B o 550,00 |
E 01 Diretor de Escola- C "FGDA-C - 122000
T 4 01 Diretor de Escola-D FGDA-D ) 11.050,00
i_— 5 03 Vice Diretor / Diretor Adjunto FGDE 950,00 |
‘ 6 04 Supervisor Escolar  FGSE : WA@LFOE‘
7 02 | Orientador Escolar - FGOR4 T 850,00
r—_B 04 “Coordenador de Programas e Projetos FGPP -

l 9 04 Coordenador Escolar o FGCE

: 10 05 lngpetor Escolar o  TFGE

;" 11 | 06 | Secretario Escolar FGSCE

L
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