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Direitos da Mulher e da outras

providéncias.

O Prefeito do Municipio de Jatoba, Estado de Pernambuco, no uso de
suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara de Vereadores aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei::

CAPITULO |

Finalidades e objetivos

Art. 1°. Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM,
orgao colegiado com carater propositivo e consultivo, com a finalidade de cooperar com
os Orgaos Governamentais e Nio Governamentais na formulagdo de diretrizes,
programas e politicas publicas relacionadas com a promog&o da melhoria das
condicdes de vida das mulheres, visando o combate a todas as formas de
discriminagdo e violéncia contra elas, de modo a assegurar-lhes participacdo e
igualdade nos programas e projetos de ordem social, educacional, ambiental, cultural,
de saude e outros.

Art. 2°. Respeitadas as competéncias exclusivas do Legislativo e do
Executivo Municipal, compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher:

| - prestar assessoria direta ao Executivo e a Secretaria de Acéo Social nas
questdées e matérias referentes aos Direitos da Mulher;

Il - estimular, apoiar e desenvolver o estudo e o debate das condigées de
vida das mulheres do Municipio de Jatoba, visando eliminar todas as formas de
discriminagéo e violéncia contra a mulher,

Ill — incentivar, contribuir, promover e sugerir na elaboragéo de convénios com
organismos Municipais, Estaduais, Nacionais e Internacionais, gublicos ou privados para
a execucéo de programas relacionados ao direito da mulher; 5
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IV - receber, examinar e efetuar denuncias que envolvam atos de
discriminacdo e violéncia contra as mulheres em todos os setores da Sociedade,
encaminhando-as aos érgdos competentes para as providéncias cabiveis;

V - acompanhar as investigagdes e apuracdes de delitos contra as mulheres
dando apoio institucional nos encaminhamentos para Instituicbes Publicas, Regional e
Estadual e redes de Organizagdes Sociais para atender suas multiplas e variadas
necessidades, inclusive suporte juridico e encaminhamento para abrigo temporario em
situagdo de risco extremo;

VI — incentivar e apoiar a criagdo de redes sociais de apoio a mulher e &
crianga, tais como casas-abrigo, creches, centros de referéncias e assemelhados;

VIl - zelar pelo respeito, protecéo e ampliacdo dos direitos da mulher como
cidada e trabalhadora;

VIl - dar pareceres sobre projetos de lei relativos a questdo da mulher, que
seja de iniciativa Popular, dos Poderes Executivo e Legislativo;

IX - criar comissbes especializadas ou grupos de trabalho para promover
estudos, elaborar projetos, fornecer subsidios ou sugestdes para apreciagdo pelo
Conselho, em periodo de tempo previamente fixado;

X - estabelecer intercambios com entidades afins;

XI — melhorar, ampliar, estimular e desenvolver pesquisas e estudos sobre a
produgéo das mulheres, construindo acervos e propondo politicas de insercdo da mulher
na cultura, para preservar e divulgar o Patriménio Histérico, Artistico e Cultural da
Mulher.

CAPITULO Il

Da Estrutura

Art. 3°. A estrutura do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher compor-se-
& de plenaria, presidéncia, secretaria, cdmara especializada e dos meios necessarios
para o exercicio de suas atribuicbes e serdo definidas suas respectivas atribuicdes no
Regimento Interno que devera ser aprovado pelo Conselho e por ato do prefeito.
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Do Funcionamento

Art. 4°. O CMDM tera o seu funcionamento regido por Regimento Interno
préprio obedecendo as seguintes normas:

| — o Conselho devera ter a sua disposicdo as condigdes essenciais ao
desenvolvimento do seu trabalho com o apoio da Secretaria a qual estara vinculado.

Il — sua sede funcionara na casa dos conselhos ou em local conveniente ao
presidente do conselho.

11l — a Plenéria é o érgao de deliberagéo maximo do Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher;

IV - as sessOes plenarias serdo realizadas ordinariamente a cada més e
extraordinariamente quando convocadas pela presidéncia ou por requerimento da
maioria de seus membros.

V - todas as sessGes do CMDM serdo publicas e precedidas de ampla
divulgacéo, bem como as suas deliberacoes.

Da Composicédo

Art. 5° Integrara a composicdo do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher, titulares e suplentes representantes de instituicdes/organizagbes com atuagéo
notdria de pelo menos 02 (dois) anos no Municipio.

§ 1°. As representaces Governamentais do Poder Executivo Municipal seréo
indicadas e nomeadas pelo Prefeito nas respectivas Secretarias que fardo parte do
Conselho Municipal.

§ 2°. As representagdes dos demais Organismos Governamentais com sede e
atuacdo no Municipio serdo eleitas entre elas e indicadas ao Prefeito para a competente
nomeagéo.

§ 3°. As representagbes das Organizagdes Nao Governamentais, também
devem ser constituidas ou comprovar atuag&o de no minimo 01 (um) ano, com Carta de
Reconhecimento por outra Instituicdo oficialmente constituida com mais de 02 (dois)
anos de existéncia.

§ 4°nToda eleigdo das representacdes deverdo ser divulgadas e realizadas
publicamente. g
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Art. 6°. O mandato dos membros do Conselho seréd de 02 (dois) anos,
permitindo-se uma Unica recondugédo consecutiva.

§ 1°. Cada membro do CMDM tera direito a um uUnico voto na sesséo
plenaria.

§ 2°. As decis6es do CMDM ser&o consubstanciadas em deliberacoes.

§ 3° As fungdes do membro do Conselho ndo serdo remuneradas, mas
consideradas de servigo publico relevante.

§ 4°. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, logo que empossado,
construira o Regimento Interno.

§ 5°. A Presidéncia sera escolhida mediante votacéo feita pela Plenéria do
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, com mandato de dois anos, sendo
permitida uma recondug&o consecutiva por igual periodo.

§ 6°. A Plenaria € o 6rgéo superior do CMDM;

§ 7° - A nomeagédo e posse do primeiro CMDM far-se-& pelo Prefeito
Municipal em um prazo de até trinta dias da publicacdo desta Lei.

Art. 7°. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher sera constituido das
seguintes representagoes:

GOVERNAMENTAL: DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
| — uma representante da Secretaria de Educacéo;

Il — uma representante da Secretaria de Ag¢éo Social;

11l — uma representante da Secretaria de Saude;

IV — uma representante da Secretaria de Finangas.

GOVERNAMENTAL: DE ORGANISMOS PUBLICOS COM SEDE E ATUAGAO
NO MUNICIPIO

| — uma representante da Universidade, Faculdade ou Escola da Rede Estadual. 4
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ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL

| — uma representante de Organizac&o de Categoria das Trabalhadoras Rurais —
Sindicato dos Trabalhadores Rurais — STTR;

Il — uma representante dos Povos e Comunidades Tradicionais;

Il - uma representante de Organizag&o de Mulheres- movimento de mulheres;
IV - uma representante eclesial.

ORGANIZAGAO DO SETOR PRIVADO:

| — uma representante do setor empresarial ou comercial

CAPITULO Il
Dos Recursos

Art. 8°. Os recursos serdo assegurados no PPA e disponibilizados em
consonancia com os critérios estabelecidos pelo CMDM e deverdo ser aplicados em:

| - divulgagdo dos programas e projetos desenvolvidos pelo CMDM;

II- apoio e promogéo de eventos educacionais, culturais e de natureza sécio-
econdmica e de saude relacionados aos direitos da mulher;

I1l- programas e projetos de qualificagdo profissional destinados & insergéo
ou reinsercdo da mulher no mercado de trabalho;

IV- programas e projetos destinados a combater a violéncia contra a mulher;

V - outros programas e atividades do interesse da politica municipal dos
direitos da mulher.

Art. 9°. Constituem receitas do conselho:
| - receitas provenientes de aplicagoes financeiras;
Il - resultado operacional proprio;

Il - transferéncia de recursos, mediante convénios ou parcerias com
organismos publicos e privados;

-,doagdes e contribuicbes de qualquer natureza de pessoas fisicas

[\
ou juridicas. l\
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CAPITULO IV
Das disposic¢oes finais e transitérias

Art. 10. Fica o Poder Executivo, através da Secretaria Municipal de Acao
Social, autorizado a efetivar apoio ao Conselho através da cessdo de espago fisico e
liberacdo sistematica de recursos materiais € humanos, que garantam o real
funcionamento do CMDM.

Art. 11. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 16 de maio de 2011.

de Jatoba-PE.

Chefe de Gabinete

6

L
RUA BOM JARDIM, 01 - CEP:56470-000 - FONES:(87) 3851-3116 / 3851-3119 Fax: (87) 3851-3114 - e-mail: prefeituradejatoba@hotmail.com  COD. 00.03.000



