Prefeitura Muhicipal de Jatoba

PERNAMBUCO

LEI N° 567/2024

EMENTA: “Institui o programa municipal de jovem aprendiz
no ambito do poder executivo municipio de Jatoba/PE e da

outras providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JATOBA, ESTADO DE PERNAMBUCO no uso das
atribuigdes legais, que lhes sio conferidas pela lei organica do municipio, fago saber que
a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

‘Art. 1° - Fica criado o Programa Municipal — JOVEM APRENDIZ no ambito do Municipio
de Jatoba — Estado.de Pernambuco, atendendo aos requisitos da Lei Federal n. 10.097/2000,

Decreto n. 5.598/05.

- Art. 2° - O programa destina-se a contratagdo de menor aprendiz, com idade maior de
14 (quatorze) anos e menor de 18 (dezoito) anos, sendo celebrado contrato de aprendizagem
nos termos do art. 428 da Consolidagao das Leis do Trabalho CLT.

‘Paragrafo Unico - O trabalho do adolescente aprendiz, nao podera ser realizado em
locais prejudlc:als a sua formagao, ao seu desenvolvnmento fisico, psiqunco moral e socialeem
horanos e locals que nao permitam-a*fréquéncia a escola..... W B b b
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‘Art. 3° - A contratagao de aprendiz devera ser destinada a menores carentes.

‘Paragrafo anico: para comprovagdo da caréncia, os menores terdo que
obrigatoriamente estudarem em escola publica, ou ter estudado em escola particular com bolsa
de estudo integral e/ou sua familia ja ter participado de algum programa do governo, seja
Federal estadual ou municipal, tgis como bolsa escola bolsa familia, AUXI|IO Brasﬂ entre outros
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Art. 4° - O Contrato deve ser obrigatoriamente por escrito e sua duragéo é po'r tempo

determinado, ndo podendo ultrapassar dois anos.

Art. 5° - Para a contratagdo o menor sera submetido a uma escolha seletiva, sendo a
mesma por meio de entrevista, apresentagio do boletim escolar do ano anterior, bem como
apresentacao de exames médicos, que comprovem a capacidade fisica e mental.

Art. 6° - Extingui-se o contrato em duas situagdes, ou seja, quando o menor aprendiz
concluir o curso ou quando ele completar 18 anos. Entretanto, a rescisdo antecupada somente
pode ocorrer nos seguintes casos: :

I - insuﬁciéncia de desempenho ou inadaptagao do aprendiz;
Il - falta disciplinar grave;

Ill - perda d'o and letivo por faltas injustificadas;

IV - a pedido do menor.
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Paragrafo unico - Fora dessas hipéteses € vedada a dispensa arbitraria do menor aprendiz.

Art 7° - Das condigbes para ser aprendlz
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| - ter ldade entre 14 e 18 anos

I - éstar matriculado e frequentando a partir do 7° ano do ensino fundamental ou ensino
médio, podendo ser regular ou supletivo;

IlI- possuir renda per capita de no maximo %2 (meio) salario minimo;

IV- Comprovar ser residente no municipio.
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~ Art. 8° - Sdo pressupostos para manutengao do contrato de ap:rendizagem, a
matricula e frequéncia do aprendiz & escola, com aproveitamento de nota de no minimo 7,0
(sete);

Art. 9° - A duragdo maxima da jornada diaria do aprendiz sera de 4 (quatro) horas

diarias, e 20 (vinte) horas semanais.

Art. 10° - A remuneragao paga ao contratado menor sera de % (trés quartos) de

um salario minimo estabelecido por lei.

Art 11 — Quando da contratagdo do menor, os pais, tutores, curadores ou
responsavel assinarao termo de responsabilidade pelos menores sobre eventuals danos que
os mesmos venham ocasionar a Administragao ou a tercelros no exercicio ' da fungéo

contratada

Art. 12 — Esta Lei autoriza a contratagdo de no maximo 01 (um) menor aprendiz por

setor, até o nivel de departamento, de acordo com as necessidades da mesma.

: Art 13 As despesas decorrentes de execugdo-da presente Lei correrao por de
dotagdes orgamentanas préprias, podendo suplementar se necessario para o] hvre e bom -

funcionamento do bom andamento do poder executivo.

Art 14 Esta Lei entra em vigor a partir de 1° de. Janelro de 2025 revogadas as |
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dlsposu;oes em contrano

Prefeito, em 09 de abril de 2024,
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Esta Lei foi publicada, conforme previsto na Constituicao Federal. em seu arti‘go
37° e nos termos do art. 101, §1° da Lei Organica do Municipio de Jatoba-PE.

Francisca Alm do Nascimento

Secretaria de Administragao e Gestao
Portaria 040/2022
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